ДОВІДКА
про складові заробітної плати для призначення пенсії
державного службовця
(посадовий оклад, надбавка за ранг, надбавка за вислугу років)

Видана ___________________________________________про те, що
(прізвище, ім’я, по батькові)
він (вона) працює (працював(ла)) в ______________________________
(найменування державного органу)
на посаді __________________________________, заробітна плата* станом на _____________становить:
      (місяць, рік)                                                                                         грн
Посадовий оклад	
Надбавка за ранг (___ ранг) 	
Надбавка за вислугу років (___%) (за стаж державної служби _________ років)	
Усього:	
На всі види оплати праці, включені в довідку, нараховано єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
Довідка видана на підставі особових рахунків, платіжних відомостей або  інших  документів  про   нараховану  та  сплачену  заробітну  плату
                                     (непотрібне закреслити)
за _____ місяць____________ рік.
Довідка про розмір інших виплат, що подається для призначення пенсії відповідно до Закону України “Про державну службу”, додається.

Керівник                    ____________________                 __________________
                                                          (підпис)	         (ініціали та прізвище)
М.П.
Головний бухгалтер ___________________                    __________________
                                                                     (підпис)                                         (ініціали та прізвище)
	
__________
* Для державних службовців, які  на час звернення за призначенням пенсії працюють на посадах державної служби, зазначаються дані про встановлений особі посадовий оклад, надбавку за ранг та вислугу років в розмірах, установлених на день звернення за призначенням пенсії за останньою займаною посадою державної служби.
Для осіб, які на час звернення за призначенням пенсії не займають посад державної служби, зазначаються посадовий оклад працюючого на відповідній посаді державного службовця, надбавка за відповідний ранг державного службовця та надбавка за вислугу років у відсотках посадового окладу (з урахуванням стажу державної служби особи, яка звертається за призначенням пенсії).
Для осіб, які працювали в органі, який на момент звернення за призначенням пенсії ліквідований, а також у разі перейменування (відсутності) посади у відповідному державному органі, зазначаються посадовий оклад та ранг за прирівняною посадою, надбавка за вислугу років у відсотках (з урахуванням стажу державної служби особи, яка звертається за призначенням пенсії).
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