
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

Н А К А З

від _____________20__р. Київ № __________

Про оголошення конкурсу
на зайняття посад державної служби
категорії “В”

Відповідно до частини першої статті 22, частини другої статті 23 Закону
України “Про державну службу”, Порядку проведення конкурсу на зайняття посад
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від
25 березня 2016 року № 246,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття посад державної служби категорії “В” в
Пенсійному фонді України:

головного спеціаліста відділу організації правової роботи Юридичного
департаменту;

головного спеціаліста відділу по забезпеченню взаємодії з Верховною Радою
України, розробки та систематизації законодавства Юридичного департаменту;

головного спеціаліста відділу кадрового адміністрування та організаційного
розвитку Управління по роботі з персоналом;

головного спеціаліста відділу господарського обслуговування та матеріально-
технічного забезпечення Управління адміністративного забезпечення.

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття посад державної
служби, зазначених у пункті 1 цього наказу (додаються).

3. Визначити адміністратором під час проведення конкурсного відбору
Щербак Л. В., головного спеціаліста відділу добору, оцінки та розвитку персоналу
Управління по роботі з персоналом.

4. Управлінню по роботі з персоналом (Максимова А. С.) забезпечити
розміщення цього наказу та інформації про оголошення конкурсу на Єдиному
порталі вакансій державної служби.

5. Управлінню організаційної роботи, зв’язків з громадськістю та засобами
масової інформації (Швець Г. П.) розмістити інформацію про оголошення
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конкурсу на інформаційній сторінці вебпорталу електронних послуг Пенсійного
фонду України.

Голова правління Євгеній КАПІНУС


