
Інформаційна довідка 
щодо проведеної роботи по виявленню ознак використання праці 
неоформлених працівників та порушень законодавства про працю 

за ІІ квартал 2026 року (уточнена) 
 

З 01.01.2026 Законом України від 16.07.2025 № 4536-IX “Про внесення змін до 
Податкового кодексу України та інших законодавчих актів України у зв’язку з прийняттям 
Закону України “Про інтегроване запобігання та контроль промислового забруднення” 
запроваджено щоквартальне подання податкового розрахунку сум доходу, нарахованого 
(сплаченого) на користь платників податків – фізичних осіб, і сум утриманого з них 
податку, а також сум нарахованого єдиного внеску для фізичних осіб – підприємців та 
осіб, які провадять незалежну професійну діяльність (далі – Розрахунок).  

Інформаційна довідка щодо результатів здійснення моніторингу відомостей 
Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування (далі – 
реєстр застрахованих осіб) за ІІ квартал 2026 року сформована станом на 20.08.2026 та 
уточнена наданими фізичними особами – підприємцями звітами за квітень, травень, 
червень 2026 року за формою, затвердженою наказом Міністерства фінансів від 
13.01.2015 року № 4 “Про затвердження форми Податкового розрахунку сум доходу, 
нарахованого (сплаченого) на користь платників податків - фізичних осіб, і сум утриманого 
з них податку, а також сум нарахованого єдиного внеску і Порядку заповнення та подання 
податковими агентами Податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) 
на користь платників податків - фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум 
нарахованого єдиного внеску”. 

Довідково:  
чисельність фізичних осіб – підприємців, що подали звітність за найманих 

працівників за квітень 2026 року станом на 27.05.2026, складала 29,4 тис. осіб за 
74,6 тис. найманих працівників, станом на 20.08.2026 – 171,9 тис. осіб за 486,0 тис. 
найманих працівників. Чисельність найманих працівників у фізичних осіб – підприємців в 
реєстрі застрахованих осіб у квітні 2026 року збільшилась на 411,4 тис. осіб; 

чисельність фізичних осіб – підприємців, що подали звітність за найманих 
працівників за травень 2026 року станом на 01.07.2026, складала 26,9 тис. осіб за 
68,9 тис. найманих працівників, станом на 20.08.2026 – 170,3 тис. осіб за 480,4 тис. 
найманих працівників. Чисельність найманих працівників у фізичних осіб – підприємців в 
реєстрі застрахованих осіб у травні 2026 року збільшилась на 411,6 тис. осіб; 

чисельність фізичних осіб – підприємців, що подали звітність за найманих 
працівників за червень 2026 року станом на 30.07.2026, складала 129,7 тис. осіб за 
362,9 тис. найманих працівників, станом на 20.08.2026 – 169,6 тис. осіб за 476,8 тис. 
найманих працівників. Чисельність найманих працівників у фізичних осіб – підприємців в 
реєстрі застрахованих осіб у червні 2026 року збільшилась на 113,9 тис. осіб. 

За уточненими даними звітності фізичних осіб – підприємців та вибіркою 
сформованою на 20.08.2026: 

 

Застраховані особи 
 

За даними реєстру застрахованих осіб реєстру застрахованих осіб загальна 
чисельність застрахованих осіб: 



у квітні 2026 року склала 10 855,0 тис. осіб, що більше, ніж у грудні 2025 року на 
154,1 тис. осіб (101,4%) та менше,  ніж у січні 2026 року на 81,5 тис. осіб (99,3%); 

у травні 2026 року склала 10 858,0 тис. осіб, що більше, ніж у грудні 2025 року на 
157,1 тис. осіб (101,5%) та менше,  ніж у січні 2026 року на 78,4 тис. осіб (99,3%); 

у червні 2026 року склала 10 827,3 тис. осіб, що більше, ніж у грудні 2025 року на 
126,4 тис. осіб (101,2%) та менше,  ніж у січні 2026 року на 109,1 тис. осіб (99,0%).    

 

Наймані працівники 
 

В реєстрі застрахованих осіб налічується:  
у квітні 2026 року в - 8 911,8 тис. найманих працівників (з урахуванням осіб, яким 

нараховано грошове забезпечення), що більше на 36,9 тис. осіб  (100,4%), ніж у грудні 
2025 року та на 68,1 тис. осіб менше, ніж у січні 2026 року (99,2%);  

у травні 2026 року - 8 921,9 тис. найманих працівників (з урахуванням осіб, яким 
нараховано грошове забезпечення), що більше на 47,0 тис. осіб  (100,5%), ніж у грудні 
2025 року та менше на 58,0 тис. осіб, ніж у січні 2026 року (99,4%); 

у червні 2026 року - 8 900,2 тис. найманих працівників (з урахуванням осіб, яким 
нараховано грошове забезпечення), що більше на 25,2 тис. осіб  (100,3%), ніж у грудні 
2025 року та менше на 79,8 тис. осіб, ніж у січні 2026 року (99,1%). 

Відповідно до відомостей про трудові відносини, у січні – червні 2026 року 
прийнято на роботу – 1 181,2 тис. осіб, а припинено трудові відносини з 1 287,9 тис. 
особами. Працевлаштовано на 106,8 тис. осіб менше, ніж звільнено. 

 

Фізичні особи–підприємці    
 

За даними Державної податкової служби України, отриманими в порядку обміну 
інформацією, станом на 30.06.2026 обліковується 2 179,7 тис. фізичних осіб – 
підприємців, з них у червні 2026 року 576,7 тис. осіб перебувають у трудових відносинах 
та 362,9 тис. осіб отримують пенсію за віком або за вислугу років, або є особами з 
інвалідністю.  

У січні – червні 2026 року припинили діяльність 97,6 тис. фізичних осіб – 
підприємців, з них 26,9 тис. осіб перебувають у трудових відносинах. 

Крім того, за вказаний період 95,5 тис. осіб зареєструвались, як фізичні  особи – 
підприємці. 

 

Динаміка застрахованих осіб  
 

У квітні 2026 року порівняно з січнем 2026 року відбулося збільшення 
застрахованих осіб та найманих працівників у Миколаївській, Черкаській областях та 
м. Києві. 

Зменшення чисельності найманих працівників у квітні 2026 року до січня 2026 року 
за видами економічної діяльності найбільше відбулося у: 

оптова та роздрібна торгівля ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів 
(КВЕД 45-47) на 84,6 тис. осіб; 

тимчасове розміщення й організація харчування (КВЕД 55-56) на 20,4 тис. осіб; 
транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність (КВЕД 49-

53) на 12,6 тис. осіб;  
професійна, наукова та технічна діяльність (КВЕД 69-75) на 12,4 тис. осіб; 



охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (КВЕД 86-88) на 12,0 тис. осіб;  
постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (КВЕД 35) на 

6,0 тис. осіб; 
діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування (КВЕД 77-

82) на 4,4 тис. осіб; 
надання інших видів послуг (КВЕД 94-96) на 4,1 тис. осіб.  
 

У травні 2026 року порівняно з січнем 2026 року відбулося зменшення 
застрахованих осіб у всіх регіонах, крім Миколаївської, Черкаської областей та м. Києва, 
та найманих працівників, крім Миколаївської, Харківської, Черкаської  областей та м. 
Києва.  

Зменшення чисельності найманих працівників у травні 2026 року до січня 
2026 року за видами економічної діяльності найбільше відбулося у: 

оптова та роздрібна торгівля, ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів 
(КВЕД 45-47) на 83,2 тис. осіб; 

тимчасове розміщення й організація харчування (КВЕД 55-56) на 19,3 тис. осіб; 
професійна, наукова та технічна діяльність (КВЕД 69-75) на 11,9 тис. осіб; 
охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (КВЕД 86-88) на 11,6 тис. осіб;  
постачання електроенергії, газу,  пари та кондиційованого повітря (КВЕД 35) на 

9,9 тис. осіб; 
транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність (КВЕД 49-

53) на 9,1 тис. осіб. 
 

У червні 2026 року порівняно з січнем 2026 року відбулося зменшення 
застрахованих осіб у всіх регіонах, крім Харківської області та м. Києва, та найманих 
працівників у всіх регіонах, крім Житомирської, Львівської та Харківської областей та м. 
Києва. 

Зменшення чисельності найманих працівників у червні 2026 року до січня 
2026 року за видами економічної діяльності найбільше відбулося у: 

державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування (КВЕД 84) на 
290,3 тис. осіб; 

оптова та роздрібна торгівля, ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів 
(КВЕД 45-47) на 72,3 тис. осіб; 

тимчасове розміщення й організація харчування (КВЕД 55-56) на 19,2 тис. осіб; 
охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (КВЕД 86-88) на 12,1 тис. осіб;  
професійна, наукова та технічна діяльність (КВЕД 69-75) на 10,7 тис. осіб; 
постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (КВЕД 35) на 

9,8 тис. осіб. 
 

Наймані працівники, яким нараховано заробітну плату менше мінімальної, 
встановленої законодавством 

 

Із загальної чисельності найманих працівників: 
у квітні 2026 року 903,1 тис. застрахованим особам (10,1%) нараховано заробітну 

плату менше мінімального розміру, встановленого законодавством (8647,00 грн).Частина 
таких застрахованих осіб, зменшилась порівняно з січнем 2026 року на 79,1 тис. осіб. 
Зменшення відбулося у всіх регіонах;  



у травні 2026 року 863,2 тис. застрахованим особам (9,7%) нараховано заробітну 
плату менше мінімального розміру, встановленого законодавством (8647,00 грн).Частина 
таких застрахованих осіб, зменшилась порівняно з січнем 2026 року на 118,9 тис. осіб. 
Зменшення відбулося у всіх регіонах; 

у червні 2026 року 1 156,3 тис. застрахованим особам (13,0%) нараховано 
заробітну плату менше мінімального розміру, встановленого законодавством 
(8647,00 грн). Частина таких застрахованих осіб, збільшилась порівняно з січнем 2026 
року на 174,2 тис. осіб. Зменшення відбулося у 7 регіонах, а саме: у Волинській ( на 
1,6 тис. осіб),  Запорізькій (на 5,6 тис. осіб), Рівненській (на 0,8 тис. осіб), Харківській ( на 
8,9 тис. осіб), Херсонській ( на 3,5 тис. осіб), Хмельницькій ( на 1,1 тис. осіб) та 
Чернівецькій (на 1,7 тис. осіб) областях. 

 

Застраховані особи, які працювали неповний робочий час та виконували 
роботи за угодами цивільно-правового характеру 

 

 Чисельність застрахованих осіб, які працювали неповний робочий час, та 
виконували роботи (надавали послуги) за цивільно-правовими договорами, складає: 

у квітні 2026 року – 1 203,8 тис. найманих осіб та 128,4 тис. осіб відповідно; 
у травні 2026 року – 1 203,3 тис. найманих осіб та 135,7 тис. осіб відповідно; 
у червні 2026 року – 1 199,4 тис. найманих осіб та 135,4 тис. осіб відповідно. 
Доплату до мінімального страхового внеску у квітні 2026 року здійснено за 

267,3 тис. осіб, у травні 2026 року – за 251,4 тис. осіб та у червні 2026 року – за 275,5 тис. 
осіб. 

Чисельність осіб, які виконували роботи (надавали послуги) за угодами цивільно-
правового характеру: 

у квітні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року збільшилась по всіх регіонах; 
у травні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року збільшились по всіх регіонах, 

крім Луганської області; 
у червні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року зменшилась у Донецькій та 

Луганській областях. 
Чисельність осіб, які працювали неповний робочий день збільшилась: 
у квітні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року по всіх регіонах, крім Луганської 

області; 
у травні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року у Житомирській, Київській, 

Кіровоградській, Львівській, Тернопільській, Хмельницькій областях та м. Києві; 
у червні 2026 року у порівнянні з січнем 2026 року у Київській, Львівській, 

Тернопільській, Хмельницькій областях та м. Києві. 
 

Керівники підприємств, яким нараховано заробітну плату, на рівні та менше 
мінімальної 

 

Протягом ІІ кварталу 2026 року чисельність керівників, які працюють за основним 
місцем роботи та яким нараховано заробітну плату на рівні та менше мінімальної 
щомісяця скорочується: у квітні порівняно з березнем 2026 року на 0,2 тис. осіб, у травні 
порівняно з квітнем 2026 року на 0,7 тис. осіб та у червні порівняно з травнем 2026 року 
на 2,0 тис. осіб. І станом на 01.08.2026 року становить  21,0 тис. осіб.   

 

 



 
Заходи, спрямовані на виявлення ознак використання праці неоформлених 

працівників та порушень законодавства про працю  
     

За січень – червень 2026 року, за результатами моніторингу реєстру 
застрахованих осіб, органами Пенсійного фонду України надано інформацію:  

- органам Державної служби України з питань праці по 127,0 тис. страхувальниках 
(по 845,3 тис. застрахованих осіб), які мають ознаки можливих порушень законодавства 
про працю для вжиття відповідних заходів реагування.  

 - органам Державної податкової служби України по 43,9 тис. страхувальниках (по 
116,3 тис. застрахованих особах), що порушують законодавчі вимоги щодо здійснення 
доплати до мінімального страхового внеску та/або у яких наявне повідомлення про 
прийняття на роботу та відсутня заробітна плата у звітності по єдиному внеску. Органами 
Державної податкової служби України узгоджено суми донарахованого єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування по застрахованих особах на 
15,4 млн грн. 

Крім того, органами Пенсійного фонду України у січні – червні 2026 року по 
136,3 тис. суб’єктах, які виплачують заробітну плату менше мінімальної, направлено 
повідомлення до місцевих органів виконавчої влади, сторонам соціального діалогу по 
53,2 тис. суб’єктах.  

Проведено 254 спільні наради за участю сторін соціального діалогу та органів 
Пенсійного фонду України, де заслухано керівників та власників підприємств, які 
виплачують заробітну плату в розмірі менше мінімального. 

3,3 тис. суб’єктів господарювання заслухано на комісіях з питань легалізації 
заробітної плати та зайнятості населення. 

 

Роз’яснювальна робота органів Фонду щодо дотримання роботодавцями 
законодавства про оплату праці 

 

Фахівцями органів Пенсійного фонду України взято участь у 302 виступах на 
місцевих радіо та телеканалах, опубліковано 193 статті в пресі, проведено 3,5 тис. 
зустрічей в трудових колективах по роз’ясненню необхідності дотримання роботодавцями 
законодавства про оплату праці, а також соціальних переваг отримання легальних 
доходів та повноти і своєчасності сплати єдиного внеску, як гарантії реалізації прав 
найманих працівників на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. Крім 
того: 

розповсюджено буклетів, листівок – 57,7 тис.; 
розміщено інформаційні повідомлення на вебресурсах – 5,3 тис.;  
проведено 0,8 тис. семінарів зі страхувальниками; 
проведено 93 флешмоби; 
розміщено соціальної реклами на телебаченні та радіо – 3,8 тис.; 
проведено 111 круглих столів. 



Слайд №1

Чисельність застрахованих осіб
(за даними реєстру застрахованих осіб), тис. осіб

10 814,2 10 809,3

10 750,8
10 821,3

10 782,0 10 675,6
10 736,5 10 720,0

10 667,4

10 652,4 10 646,6 10 618,1

10 497,0 10 552,8

10 633,9 10 619,1
10 611,7

10 634,4 10 626,5 10 628,5
10 660,4

10 688,7 10 699,9 10 700,9

10 936,4 10 941,1
10 976,6

10 855,0 10 858,0
10 827,3

Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Липень Серпень Вересень Жовтень Листопад Грудень

2024 рік 2025 рік 2026 рік
• Інформація за січень – березень 2026 рік сформована станом на 01.06.2026, за квітень – червень 2026 року станом на 20.08.2026 з врахуванням поданого фізичними особами – підприємцями та особами, 

які провадять незалежну професійну діяльність податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податків – фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум

нарахованого єдиного внеску (далі – Розрахунок) за січень – червень 2026 року



Слайд №2

Чисельність найманих працівників 
(за даними реєстру застрахованих осіб), тис. осіб

8 856,1 8 858,0 8 812,0 8 879,1
8 854,2

8 764,4

8 818,0 8 814,1

8 769,0

8 859,0 8 860,2
8 839,2

8 681,3
8 715,1

8 781,4
8 755,6 8 756,8

8 772,6

8 780,8 8 789,9

8 830,6

8 859,8
8 874,2 8 874,9

8 979,9
8 998,2

9 041,0

8 911,8 8 921,9
8 900,2

Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Липень Серпень Вересень Жовтень Листопад Грудень

2024 рік 2025 рік 2026 рік

• Інформація за січень – березень 2026 рік сформована станом на 01.06.2026, за квітень – червень 2026 року станом на 20.08.2026 з врахуванням поданого фізичними особами – підприємцями та особами, 

які провадять незалежну професійну діяльність Розрахунку за січень – червень 2026 року 



Слайд №3

Інформація 
про працевлаштування та звільнення найманих працівників

за 2025 - 2026  роки,  тис. осіб

1 235,6   

1 421,7   

1 181,2

1 287,9

Прийнято на роботу Припинено трудові відносини

Січень-червень 2025 Січень-червень 2026 Січень-червень 2025 Січень-червень 2026



Інформація 
про чисельність найманих працівників та діапазони розмірів їх заробітної плати, тис. осіб

Слайд №4

1 350,6   
982,1   903,1   863,2   1 156,3   

202,9   
245,8   199,2   191,1   

141,0   

3 778,8

4 269,5
3 997,6 3 852,8 3 504,1

3 542,6   3 482,5   
3 811,9   4 014,8   4 098,8   

грудень 2025 січень 2026* квітень 2026* травень 2026* червень 2026*

чисельність осіб, яким нараховано від 3–х мін. з/п і більше

чисельність осіб, яким нараховано з/п від 8000,01/8647,01 грн до 3–х мін. з/п

чисельність осіб, яким нараховано з/п  мінімальну 8000,00/8647,00 грн

чисельність осіб, яким нараховано з/п менше мінімальної грн

8 874,9 8 979,9
8 900,28 911,8

8 921,9

• Інформація за січень 2026 року сформована станом 

на 01.06.2026, за квітень - червень 2026 року 

сформована станом на 20.08.2026  з врахуванням

поданого фізичними особами – підприємцями та 

особами, які провадять незалежну професійну

діяльність,  Розрахунку за січень – червень 2026 

року 



Слайд №5

Динаміка чисельності керівників, які працюють за основним місцем 
працевлаштування та отримують заробітну плату на рівні та менше мінімальної
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Чисельність керівників темп росту

Тис. осіб %


