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Інформація
про виконання інших заходів, спрямовані на запобігання корупційним 
та пов’язаним з корупцією правопорушенням 
(згідно розділу VI Антикорупційної програми Пенсійного фонду України 
та його територіальних органів на 2024–2025 роки)
Головного управління Пенсійного фонду України у Вінницькій області 

	№ з/п
	Найменування заходу
	Моніторинг виконання заходів

	
	
	Фактичний термін (строк) виконання заходу
	Стан виконання заходу (виконано / не виконано / виконано частково)
	Опис результатів виконання заходу або інформація про причини невиконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Затвердження плану роботи уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції*
	 29.12.2023 року
	Виконано — 100%
 (на звітну дату)
	План роботи уповноваженого підрозділу затверджено за підписом начальника Головного управління Пенсійного фонду України 29.12.2023 року

	2
	Забезпечення опублікування плану роботи уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції та звіти про їх виконання на субсторінці головного управління на вебпорталі**
	24.05.2024
	Виконано  -100%
 (на звітну дату)

	https://www.pfu.gov.ua/vn/406258-plan-roboty-viddilu-z-pytan-zapobigannya-ta-vyyavlennya-koruptsiyi-golovnogo-upravlinnya-pensijnogo-fondu-ukrayiny-u-vinnytskij-oblasti/
https://www.pfu.gov.ua/vn/409428-vykonannya-planu-roboty-viddilu-z-pytan-zapobigannya-ta-vyyavlennya-koruptsiyi-za-2024-rik/


	3
	Здійснення уповноваженим підрозділом (уповноваженою особою) з питань запобігання та виявлення корупції з використанням відкритих джерел перевірок суб’єктів господарювання, які є учасниками публічних закупівель головного управління, з метою перевірки їх ділової репутації щодо толерантності до корупції, а саме: чи має суб’єкт господарювання репутацію суб’єкта, діяльність якого пов’язана з корупцією, та виявлення можливих корупційних ризиків у зв’язку з укладенням (виконанням) правочину***
	
	Виконано — 100%
(на звітну дату)
	Відповідно до наказу Головного управління Пенсійного фонду у Вінницькій  області (далі - Головне управління) від 14.01.2022 № 22 “Про створення робочої групи з питань здійснення публічних закупівель” створено робочу групу з питань здійснення публічних закупівель, рішення якої мають дорадчий характер  до якої долучено - начальника Відділу з питань запобігання та виявлення корупції.
За звітний період без використання електронної системи закупівель (прямі договори) здійснено 108 закупівель товарів, робіт, послуг на суму 6 369 405, 48 грн. та 18 відкритих торгів на суму 20 668 752, 88
До 12 договорів на загальну суму 4 963 651, 27 грн, які Головне управління укладало з суб’єктами господарювання, включено антикорупційні застереження, метою яких є надання гарантій щодо дотримання антикорупційного законодавства.


*інформація про дату затвердження плану керівником головного управління
**інформація про дату та розділ опублікування плану та звітів про виконання плану (із гіперпосиланням на сайт)
***інформація про: кількість здійснених перевірок, вид закупівель, загальна сума закупівель; кількість укладених договорів, в яких забезпечено включення антикорупційних застережень, метою яких є надання гарантій щодо дотримання антикорупційного законодавства; кількість, з урахуванням результатів перевірок, прийнятих замовником (головним управлінням) рішень на підставі статті 17 Закону України “Про публічні закупівлі” про відмову учаснику в участі у процедурі закупівлі та відхилення тендерних пропозицій учасника або про відмову в участі в переговорній процедурі закупівлі / у період дії правового режиму воєнного стану в Україні та протягом 90 днів з дня його припинення або скасування – прийнятих рішень про відмову учаснику процедури закупівлі в участі у відкритих торгах та відхилення тендерних пропозицій учасника процедури закупівлі на підставі пункту 47 Особливостей
