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Інформація
про виконання Графіку проведення внутрішніх навчань уповноваженими підрозділами (уповноваженою особою) 
з питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України та його територіальних органів у 2024 – 2025 роках 
(додаток 5 до Антикорупційної програми Пенсійного фонду України та його територіальних органів на 2024 – 2025 роки) 
Головним управлінням Пенсійного фонду України в Черкаській області у ІI півріччі 2025 року
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*Примітка: строк виконання заходів не настав. Разом з цим, протягом ІI півріччя 2025 року з працівниками Головного управління проведено:

29.08.2025 – проведення професійного тренінгу на тему: «Викривач: правовий статус»;
16.09.2025 – лекція на тему: «Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів в органах Пенсійного фонду України» в рамках проведення професійного навчання за спеціальною професійною (сертифікатною) програмою «Розвиток професійних компетентностей працівників Пенсійного фонду України: забезпечення ефективності та якості пенсійного обслуговування»;
29.10.2025 – професійний тренінг на тему: «Особливості врегулювання конфлікту інтересів в умовах набуття нових функцій органами Пенсійного фонду України»;
12.11.2025 – професійний тренінг на тему: «Антикорупційна програма: оцінювання корупційних ризиків, моніторинг виконання та оцінка». 
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