
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ

В ПОЛТАВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

Н А К А З

від__________20__р. м. Полтава №_________

Про роботу Головного управління
за 9 місяців 2023 року щодо забезпечення
надходження коштів до бюджету
Пенсійного фонду України і результати
примусових заходів щодо стягнення заборгованості

Діяльність Головного управління щодо забезпечення надходження коштів до
бюджету Пенсійного фонду України упродовж 9 місяців 2023 року демонструє
стабільність завдяки сприятливій фінансово-економічній ситуації в регіоні та
комплексним заходам, що вживалися на всіх рівнях.

Загальна сума доходів Головного управління з єдиного внеску і з власних
надходжень у звітному періоді склала 9 млрд 526 млн грн, що на 750,1 млн грн,
або на 108,5%, більше доведених планових показників і на 26% перевищує
відповідний показник минулого року.

За платежами, які адмініструють органи Пенсійного фонду, до бюджету
області надійшло 239,5 млн грн. Планові показники виконані на 120,2 %, що на
15% більше, порівняно з попереднім роком.

Фінансовий стан Пенсійного фонду дозволив виконати всі зобов’язання щодо
виплати пенсій, страхових платежів, житлових пільг і субсидій мешканцям
Полтавської області. Загальна сума коштів, спрямована на пенсійні виплати
упродовж 9 місяців цього року зросла, порівняно з попереднім роком, майже на
17% і досягла 18 млрд 892 млн грн. На виплату субсидій і пільг витрачено 1 млрд
451 млн грн. Окрім того, забезпечено понад 619 млн грн страхових виплат.

Зважаючи на постійне зростання обсягів коштів, що спрямовуються на виплату
пенсій, дохідна частина бюджету Пенсійного фонду області на 2023 рік
відповідно до постанови уряду від 05.09.2023 № 944 була збільшена на
20,3 млн грн, відтак суттєво зросли вимоги до наповнення бюджету Фонду.

Тараторін Володимир Никандрович
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Аналіз свідчить, що за 9 місяців цього року до держбюджету від
Полтавського регіону надійшло 144,1 млн грн збору на обов’язкове державне
пенсійне страхування з окремих видів господарських операцій, що на 57,0 млн
грн, або 165,4 % більше, ніж за відповідний період минулого року. Виконання
індикативних показників з окремих видів господарських операцій склало 117,1 %.

Традиційним каналом наповнення бюджету Фонду залишається погашення
заборгованості з єдиного внеску та зі сплати страхових коштів на
загальнообов’язкове державне пенсійне і соціальне страхування.

У рамках співпраці з регіональними органами податкової служби
встановлено, що на 1 жовтня п.р. загальна сума боргу з єдиного внеску
зменшилася на 24,7 млн грн, або на 8,7 %, і складає 260,5 млн грн. У цій сумі
частка боргу фізичних осіб–підприємців становить 165,2 млн грн, або 63,4 %. З
метою впливу на цю категорію платників у Головному управлінні застосовуються
різні форми індивідуального інформування. Упродовж звітного періоду
боржникам надіслано понад 500 листів-вимог та проінформовано майже 9 тис.
фізичних осіб – підприємців щодо наявності боргу зі сплати єдиного внеску.

Заборгованість по платежах, які адмініструє Пенсійний фонд, зменшилася
протягом 9 місяців п. р. на 33,5 млн грн, або на 17,8 %, і склала 166,7 млн грн.
Зокрема, по страхових внесках - 24,0 млн грн (14,4 %), по відшкодуванню
фактичних витрат на виплату та доставку пільгових і наукових пенсій –
142,7 млн грн (85,6%).

Як свідчить аналіз, найбільшими порушниками фінансової дисципліни є
підприємства, які перебувають на різних стадіях банкрутства. Вони не сплатили
до бюджету Фонду 113,6 млн грн, або 68% в загальній сумі боргу. Задля впливу на
таких боржників у Головному управлінні в повному обсязі забезпечена взаємодія з
арбітражними керуючими. За результатами проведеної роботи завершена справа
про банкрутство по п’яти підприємствах та зменшена заборгованість до
Пенсійного фонду області на 46,6 млн грн.

За звітний період заборгованість підприємств з дієвим статусом боргу та
підприємств, у яких відсутні активи для її погашення, збільшилася на
7,6 млн грн, і на 01.10.2023 досягла 53,1 млн грн, або 31,9 % в загальній сумі
боргу. Зростання такого виду заборгованості зумовлено недотриманням
зобов’язань ПАТ «Кременчуцький сталеливарний завод», який не сплатив до
бюджету Фонду 10,0 млн грн.

На 01.10.2023 року в Головному управлінні обліковується 3,2 млн грн
заборгованості зі сплати страхових коштів, яка була успадкована внаслідок
реорганізації управлінь виконавчої дирекції Фонду соціального страхування.

У ході реалізації заходів щодо скорочення усіх видів заборгованості до
бюджету Фонду в Головному управлінні здійснювалася тісна співпраця із
виконавчою гілкою влади та соціальними партнерами.

За звітний період подано до суду 188 позовних заяв про стягнення
заборгованості на суму 29,2 млн грн та забезпечено 100-відсоткове охоплення
заходами стягнення.
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Як свідчать результати звірки та інвентаризації виконавчих документів, на
примусовому виконанні в органах державної виконавчої служби області перебуває
близько 2,0 тис. виконавчих документів про стягнення боргу на суму 54,0 млн грн
на користь держави в інтересах Пенсійного фонду.

У рамках перевірки роботи державної виконавчої служби щодо примусового
стягнення коштів Головним управлінням проведено 377 ознайомлень з
матеріалами виконавчих проваджень, у результаті яких порушень не виявлено.
Для підтримки конструктивного діалогу та покращення результатів примусових
заходів проведено 36 спільних заходів.

Працівники Головного управління брали участь у засіданнях комісії щодо
погашення заборгованості, на яких упродовж 9 місяців розглянуті матеріали по
128 боржниках. За результатами прийнятих рішень проінформовані 45 соціальних
партнерів, застосовані фінансові санкції на суму 81 тис грн.

Унаслідок комплексних заходів вдалося повернути до бюджету Фонду
86,9 тис грн і відновити страховий стаж 2,7 тис. працівників.

Задля підвищення ефективності заходів щодо надходження коштів до
бюджету Фонду та посилення контролю за погашенням заборгованості

НАКАЗУЮ:

1. Інформацію про роботу Головного управління Пенсійного фонду України в
Полтавській області щодо забезпечення надходження коштів до бюджету
Пенсійного фонду України і результати примусових заходів щодо стягнення
заборгованості взяти до відома.

2. Фінансово-економічному управлінню (Пшенічнікова К.С.) забезпечити:
1) постійний моніторинг та аналіз показників бюджету Головного управління

щодо надходження коштів від сплати єдиного внеску та надходжень, які
адмініструють органи Фонду;

2) виконання планових показників по надходженню пенсійних платежів;
3) дієві заходи щодо недопущення утворення поточної заборгованості з

відшкодування фактичних витрат на виплату та доставку пенсій, призначених на
пільгових умовах;

4) проведення комплексної роз’яснювальної роботи з фізичними особами –
підприємцями щодо своєчасності сплати єдиного внеску з метою зарахування
страхового стажу.

3. Юридичному управлінню (Каплацька С.М.), фінансово-економічному
управлінню (Пшенічнікова К.С.) активізувати взаємодію з Державною
виконавчою службою щодо зменшення заборгованості підприємств.

4. Юридичному управлінню (Каплацька С.М.) здійснювати супровід судових
справ, їх апеляційне та касаційне оскарження з врахуванням законодавчих вимог і
судової практики.
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5. Вважати такими, що втратили чинність, накази Головного управління
Пенсійного фонду України в Полтавській області від 15.06.2022
№ 330 «Про результати судової практики за участю Головного управління та
підвищення якості представлення інтересів органів Пенсійного фонду в судах» та
від 27.07.2022 № 431 «Про результати роботи Головного управління протягом І
півріччя 2022 року щодо забезпечення фінансової стабільності пенсійної системи
та виявлення порушень законодавства про працю».

6. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника начальника
Головного управління Мисик О.І.

Начальник
Головного управління Володимир ТАРАТОРІН


