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ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ
В ДНІПРОПЕТРОВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

від __________ 20__р. Дніпро № _______

Про стан організації роботи Головного управління Пенсійного фонду
України в Дніпропетровській області щодо повноти наповнення реєстру
загальнообов’язкового Державного соціального страхування

Заслухавши інформацію про стан організації роботи Головного управління
Пенсійного фонду України в Дніпропетровській області щодо повноти
наповнення реєстру загальнообов’язкового Державного соціального страхування
за 9 місяців 2025 року та з урахуванням рішення колегії відмічається.

Протягом поточного року управлінням інформаційних систем та електронних
реєстрів проводилася робота щодо наповнення реєстру застрахованих осіб
Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування
(далі – реєстр застрахованих осіб).

Надійшло 48,6 тис. анкет застрахованих осіб (далі – анкет), серед них
44,4 тис. надано особисто та 4,2 тис. подано через вебпортал електронних послуг
Пенсійного фонду України. У порівнянні з відповідним періодом 2024 року
кількість анкет, що надано застрахованими особами, зменшилася на 5,8 % (9
місяців 2024 року – 51,6 тис. анкет).

За результатами проведених перевірок опрацьовано 151 припис щодо
внесення змін даних до реєстру застрахованих осіб по 344 особах. У порівнянні з
9 місяцями 2024 року кількість опрацьованих приписів зменшилася майже на 14%
(9 місяців 2024 року – 172 приписи по 357 застрахованих особах).

Опрацьовано помилкові звіти, результатом роботи є 631 направлений лист
страхувальникам по 3041 застрахованій особі, інформація щодо якої не надійшла
до реєстру застрахованих осіб. По 473 страхувальниках з найбільшою кількістю
застрахованих осіб надіслано листи до органів Державної податкової служби
України.

Оброблено 44 звіти від застрахованих осіб, що здійснили доплату до
мінімального розміру страхового внеску для зарахування повного місяця
страхового стажу відповідно до ст. 24 Закону України від 09 липня 2003 року
№ 1058-IV “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”.

Надійшло на оцифрування 204,4 тис. звернень зі сканкопіями трудових
книжок. У порівнянні з відповідним періодом 2024 року кількість звернень зі
сканкопіями трудових книжок та інших документів про стаж, що надійшли на
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оцифрування, збільшилася на 26,8 тис. звернень або на 14%. З початку
впровадження даного сервісу (з грудня 2019 року) оцифровано 1047,1 тис.
звернень, які містять документи про стаж.

Страхувальникам Дніпропетровської області направлено 12,5 тис. листів
щодо необхідності подання документів про стаж працівників на оцифрування з
метою формування електронної трудової книжки відповідно до Закону України
“Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо обліку трудової
діяльності працівника в електронній формі”.

Враховуючи вищевикладене,

НАКАЗУЮ:

1. Інформацію про стан організації роботи Головного управління
Пенсійного фонду України в Дніпропетровській області щодо повноти
наповнення реєстру загальнообов’язкового Державного соціального страхування
за 9 місяців 2025 року взяти до відома.

2. Начальнику управління інформаційних систем та електронних реєстрів
Монаховій А. М. забезпечувати:

1) дотримання термінів опрацювання анкет застрахованих осіб для внесення
змін даних до реєстру застрахованих осіб;

2) своєчасність та повноту оцифрування відомостей про трудову діяльність
відповідно до наданих документів.

3. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника начальника
Головного управління Щирбу О. М.

Начальник Головного управління Юрій КОЗАК


