
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ
В ДОНЕЦЬКІЙ ОБЛАСТІ

Н А К А З

від __________ 20__ р. м. Слов’янськ № ______________

Про затвердження заходів Головного управління з виконання
Антикорупційної програми Пенсійного фонду України та його
територіальних органів на 2026-2028 роки

Відповідно до вимог Закону України від 14.10.2014 № 1700-VI «Про
запобігання корупції», Положення про головні управління Пенсійного фонду
України в Автономній Республіці Крим, областях, містах Києві та Севастополі,
затвердженого постановою правління Пенсійного фонду України від 22.12.2014
№ 28-2 (у редакції постанови правління Пенсійного фонду України від 21.12.2022
№ 28-2), на виконання наказу Пенсійного фонду України від 30.04.2026 № 69
«Про затвердження Антикорупційної програми Пенсійного фонду України та його
територіальних органів на 2026-2028 роки»

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Заходи Головного управління Пенсійного фонду України в
Донецькій області щодо реалізації Антикорупційної програми Пенсійного фонду
України та його територіальних органів на 2026-2028 роки (далі – Заходи), що
додаються.

2. Затвердити Реєстр ризиків Головного управління Пенсійного фонду
України в Донецькій області на 2026-2028 роки (далі – Реєстр ризиків), що
додається.

3. Затвердити Графік проведення внутрішніх навчань відділом з питань
запобігання та виявлення корупції Головного управління Пенсійного фонду
України в Донецькій області у 2026-2028 роках, що додається.

4. Затвердити План заходів з проведення просвітницької діяльності у сфері
захисту викривачів Головного управління Пенсійного фонду України в Донецькій
області у 2026-2028 роках, що додається.

5. Затвердити План заходів з популяризації електронних сервісів та
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покращення рівня якості обслуговування в Головному управлінні Пенсійного
фонду України в Донецькій області у 2026-2028 роках.

6. Заступникам начальника Головного управління, керівникам самостійних
структурних підрозділів забезпечити виконання Заходів та Реєстру ризиків в
межах компетенції.

7. Керівникам самостійних структурних підрозділів надавати відділу з питань
запобігання та виявлення корупції інформацію про стан виконання Заходів та
Реєстру ризиків, за які вони є відповідальними, у термін до 05 липня та 05 січня
кожного року.

8. Начальнику відділу з питань запобігання та виявлення корупції
Свистунову Олександру Валерійовичу:

забезпечити моніторинг та координацію діяльності структурних підрозділів
щодо впровадження та реалізації Заходів та Реєстру ризиків;

інформацію про стан виконання Заходів та Реєстру ризиків надавати
Пенсійному фонду України у термін до 15 липня та 15 січня кожного року;

інформацію про стан виконання Заходів та Реєстру ризиків надавати відділу
організаційно-інформаційної роботи для оприлюднення у термін до 15 липня та
до 15 січня кожного року.

9. Начальнику відділу організаційно-інформаційної роботи Арап Ірині
Валеріївні забезпечити розміщення на інформаційній сторінці вебпорталу
Головного управління у розділі «Запобігання корупції»:

Заходів та Реєстру ризиків у дводенний термін з дня видання цього наказу;
інформацію про стан виконання Заходів та Реєстру ризиків у термін

до 17 липня та до 17 січня кожного року.

10. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник Головного управління Наталія РАД


