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РОЛЬ ТА ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ ГОЛОВНОГО 
УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ В ЛУГАНСЬКІЙ ОБЛАСТІ

Запобігання корупційним ризикам : виявлення корупційних ризиків у діяльності Головного управління, зокрема шляхом 
аналізу внутрішніх нормативних актів,  процедур прийняття рішень та розподілу повноважень.

Антикорупційна експертиза документів: яка дозволяє на ранніх етапах виявити положення, що можуть створювати 
умови для зловживань.

Контроль дотримання законодавства: моніторинг дотримання антикорупційного законодавства, включаючи перевірку 
своєчасності подання декларацій, дотримання обмежень та заборон, а також виконання антикорупційної програми.

Врегулювання конфлікту інтересів: роз’яснення та супровід у випадках виявлення потенційного або реального 
конфлікту інтересів, що дозволяє забезпечити об’єктивність прийняття  управлінських рішень.

Консультації та навчання: формування культури доброчесності вимагає постійної роз’яснювальної роботи, проведення 
навчань, підвищення обізнаності працівників щодо антикорупційних стандартів та правил етичної поведінки.



ВИПАДКИ, В ЯКИХ ПРАЦІВНИКАМ ГОЛОВНОГО УПРАВЛІННЯ
ПОТРІБНО ЗВЕРТАТИСЯ ДО УПОВНОВАЖЕНОГО ПІДРОЗДІЛУ

КОНФЛІКТ ІНТЕРЕСІВ ПРОПОЗИЦІЯ АБО ОТРИМАННЯ 
НЕПРАВОМІРНОЇ ВИГОДИ

ПОРУШЕННЯ АНТИКОРУПЦІЙНОГО 
ЗАКОНОДАВСТВА

Коли особисті інтереси можуть вплинути на 
службові рішення; якщо виник потенційний 

або реальний конфлікт інтересів 
(наприклад, робота з родичами, власний 

бізнес тощо)

Якщо вам пропонують хабар або подарунок за 
виконання/невиконання службових обов’язків;

якщо є сумніви щодо допустимості 
подарунка чи вигоди

Якщо ви стали свідком або маєте 
підозру щодо корупційних дій колег чи 

керівництва

СУМНІВИ ЩОДО ЕТИЧНОЇ 
ПОВЕДІНКИ

Коли виникають питання щодо 
дотримання правил 
професійної етики;

у випадках тиску, дискримінації 
чи неетичних вказівок

ЗАПОВНЕННЯ ДЕКЛАРАЦІЙ ТА 
ФІНАНСОВИЙ КОНТРОЛЬ

При виникненні труднощів із 
поданням декларації;

якщо потрібно роз’яснення щодо 
доходів, майна або змін у 

майновому стані

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО КОРУПЦІЮ 
(ВИКРИВАЧІ)

Якщо ви хочете офіційно 
повідомити про правопорушення;
для отримання роз’яснень щодо 

захисту викривачів

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО КОРУПЦІЮ 
(ВИКРИВАЧІ)

Коли потрібно роз’яснення 
норм законодавства чи 

внутрішніх політик;
перед прийняттям рішень, що 

можуть мати юридичні чи 
етичні наслідки
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Повідомляти про факти корупції — у разі 
виявлення або отримання інформації про 

можливі корупційні правопорушення

Подавати декларації та забезпечувати їх 
достовірність — повністю та правдиво 

декларувати доходи, майно і зобов’язання

Діяти лише в межах повноважень і відповідно 
до закону — будь-які рішення мають 

прийматися законно та обґрунтовано

Запобігати та врегульовувати конфлікт 
інтересів — своєчасно повідомляти про його 

наявність і вживати заходів для його усунення

Дотримуватися принципів доброчесності та 
неупередженості — уникати впливу особистих 

інтересів і діяти в інтересах держави або 
громади

ЗАКОН УКРАЇНИ «ПРО ЗАПОБІГАННЯ КОРУПЦІЇ», ВСТАНОВЛЮЄ, ЩО ОСОБИ, УПОВНОВАЖЕНІ 
НА ВИКОНАННЯ ФУНКЦІЙ ДЕРЖАВИ АБО МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, ПОВИННІ:



ЗАКОН ЗАБОРОНЯЄ ПОСАДОВИМ ОСОБАМ

Отримувати неправомірну вигоду (хабар)
або вимагати її

Розголошувати або використовувати службову 
інформацію у приватних цілях

Приймати подарунки, пов’язані з виконанням 
службових повноважень, окрім дозволених 

законом випадків

Використовувати службові повноваження в 
особистих інтересах або в інтересах 

інших осіб

Приймати рішення в умовах реального 
конфлікту інтересів



ЗАКОН ВСТАНОВЛЮЄ ТАКІ ОСНОВНІ ОБМЕЖЕННЯ

Щодо сумісництва — заборона займатися іншою 
оплачуваною діяльністю (крім дозволеної: 

викладацької, наукової, творчої тощо)

Щодо підпорядкування близьких осіб — не 
допускається пряме службове підпорядкування 

родичів

“Післяслужбові” обмеження — після звільнення 
певний час заборонено працювати у сферах, які 

контролювала особа, або використовувати отриману 
службову інформацію

Фінансові обмеження — обов’язок декларування 
майна та доходів і прозорість фінансового стану

Щодо використання службових повноважень — 
заборонено представляти приватні інтереси 

інших осіб у своїй сфері діяльності



Відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», працівники, 
які повідомляють про можливі факти корупції (викривачі), 

перебувають під спеціальним правовим захистом, а уповноважений 
підрозділ відіграє ключову роль у забезпеченні цього захисту.

право на конфіденційність та анонімність під час розгляду повідомлення;

заборона розголошення інформації про викривача без його згоди (крім випадків, встановлених законом);

захист від переслідування у зв’язку з повідомленням про корупцію (звільнення, пониження, дисциплінарні стягнення чи інші негативні заходи 
впливу заборонені, якщо вони пов’язані з таким повідомленням);

можливість правового та організаційного захисту у разі тиску або порушення трудових прав;

заборона будь-якої дискримінації чи утисків через здійснення повідомлення.

ГАРАНТІЇ ЗАХИСТУ ВИКРИВАЧІВ



Захисту трудових прав (викривача не може бути звільнено чи 
примушено до звільнення, притягнуто до дисциплінарної  

відповідальності чи піддано з боку керівника або роботодавця  іншим 
негативним заходам впливу (переведення, атестація,  зміна умов 

праці, відмова у призначенні на вищу посаду,  зменшення заробітної 
плати тощо) або загрозі таких заходів впливу у зв’язку 

з повідомленням)

Поновлення порушених прав, 
передбачених ст. 53-4 Закону

Виплати заробітку за час вимушеного прогулу та
грошових компенсацій за порушення його трудових прав

ВИКРИВАЧ МАЄ ГАРАНТІЇ ЩОДО

Права та гарантії захисту викривачів 
поширюються на близьких осіб 
викривача. Звертаємо увагу, що 

визначені законом гарантії захисту 
прав викривачів не поширюються на 

осіб, до яких застосовані заходи 
негативного впливу до моменту 

повідомлення



приймає та організовує розгляд повідомлень про корупцію;

проводить первинну перевірку та аналіз повідомлень;

надає викривачам роз’яснення щодо їхніх прав і гарантій захисту;

забезпечує конфіденційність інформації про викривача;

координує подальші дії щодо реагування на можливі корупційні правопорушення;

сприяє недопущенню переслідування викривачів у межах установи.

ГАРАНТІЇ ЗАХИСТУ ПРАЦІВНИКІВ У РАЗІ ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО КОРУПЦІЇ
ТА РОЛЬ УПОВНОВАЖЕНОГО ПІДРОЗДІЛУ У ЦІЙ СФЕРІ

Уповноважений підрозділ виконує такі функції щодо співпраці із викривачами:



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


