
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ
В ХАРКІВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

Н А К А З

від _______________20__р. Харків № ___________

Про стан роботи управління
внутрішнього аудиту головного
управління Пенсійного фонду України
в Харківської області за 2023 рік

На виконання вимог, визначених постановою Кабінету Міністрів України
від 28.09.2011 № 1001 “Деякі питання здійснення внутрішнього аудиту та
утворення підрозділів внутрішнього аудиту” та заслухавши доповідь начальника
управління внутрішнього аудиту Попової В.В.

НАКАЗУЮ:

1. Роботу управління внутрішнього аудиту визнати такою, що відповідає
Стандартам внутрішнього аудиту щодо здійснення внутрішніх аудитів із
застосуванням систематичного, послідовного та ризик – орієнтованого підходу до
оцінки об’єкта внутрішнього аудиту, надання об’єктивних і незалежних висновків
і рекомендацій, спрямованих на підвищення ефективності та результативності
системи внутрішнього контролю, запобігання фактам незаконного, неефективного
та не результативного використання фінансових та матеріальних ресурсів за
відповідними напрямками діяльності кожного суб’єкту аудиту.

2. Заступникам начальника головного управління, начальникам
самостійних структурних підрозділів головного управління з метою мінімізації
ризиків удосконалити заходи внутрішнього контролю за напрямками діяльності
управління.

3. Начальнику управління внутрішнього аудиту головного управління
Поповій В.В.:

Ачкасов Віктор Миколайович
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1) Продовжити роботу, спрямовану на підвищення ефективності
внутрішнього аудиту шляхом переорієнтації діяльності з внутрішнього аудиту від
виявлення фінансових порушень до здійснення системного аналізу та оцінки
ефективності систем внутрішнього контролю.

2) Вдосконалити планування аудиторського завдання в частині
визначення основних ризиків у досягненні операційних цілей та визначення
пріоритетності ризиків, актуальних для аудиторського завдання.

3) Забезпечити розроблення аудиторських рекомендацій, орієнтованих
на результативність їх впровадження та подальше відстеження.

4. Начальникам самостійних структурних підрозділів головного
управління:

1) Вжити заходів щодо усунення нефінансових порушень, виявлених
внутрішніми аудитами та відшкодування сум виявлених фінансових порушень.

2) Продовжити практику проведення контрольних заходів по всіх

напрямках діяльності структурних підрозділів головного управління.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник головного управління Віктор АЧКАСОВ


