ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Шосткинського об'єднаного управління Пенсійного фонду України Сумської області

 05 квітня 2018 р. № 48

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби 

категорії “В”-  головного спеціаліста відділу з питань призначення, перерахунку та виплати пенсій Шосткинського об'єднаного управління Пенсійного фонду України Сумської області (м.Шостка)

Загальні умови    

Посадові обов’язки
Відповідно до посадової інструкції:

- опрацювання документів для призначення пенсії з використанням програмного комплексу; 

- підготовка рішень про призначення пенсій, відмови у її призначенні, припинення або поновлення виплати пенсії; 

- проведення перерахунків пенсій відповідно до законодавства; 

- опрацювання списків контролю призначення пенсій;

- проведення подовжень виплати пенсій по довідкам МСЕК; 

- опрацювання судових рішень по пенсійних справах;

- проведення інвентаризації пенсійних справ



Умови оплати праці
відповідно до Закону України “Про державну службу” від 10.12.2015 №889-VIII та постанови КМУ від 18.01.2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів”(із змінами),

посадовий оклад згідно штатного розпису на 2018 рік – 4100 грн.

Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
безстроково



Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (подається шляхом заповнення на веб – сайті Національного агентства з питань запобігання корупції – www.nazk.gov.ua)

Документи приймаються до 16.00   20.04.2018



Місце, час та дата початку проведення конкурсу
27  квітня 2018 року о 10.00, за адресою: Сумська область, м.Шостка, вул.Депутатська,1 (каб. 14)  

Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
Ющенко Олена Леонідівна (адміністратор)

тел.  (05449) 7-02-23,

e-mail: r033@pfu-sumy.gov.ua 

Кваліфікаційні  вимоги

1
Освіта
вища,  не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра



2
Досвід роботи
без вимог

3
Володіння державною мовою
вільне володіння державною мовою

Вимоги до компетентності

Вимога
Компоненти вимоги

1
Якісне виконання поставлених завдань
вмінні вирішувати комплексні завдання 

2
Командна робота та взаємодія
вміння ефективної координації з іншими

3
Сприйняття змін
виконання плану змін та покращень

4
Технічні вміння
вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

5
Особистісні якості
відповідальність, системність і самостійність в роботі, уважність до деталей, креативність та ініціативність, вміння працювати в стресових ситуаціях

Професійні знання

Вимога
Компоненти вимоги

1
Знання законодавства
Знання:

- Конституції України;

- Закону України “Про державну службу”; 

- Закону України “Про запобігання корупції”

2
Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
Знання: 

- Закону України “Про пенсійне забезпечення”; 

- Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”; 

- Закону України “Про прокуратуру”; 

- Закону України “Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”; 

- Закону України “Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб”; 

- Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”;

- Закону України “Про наукову і науково-технічну діяльність”; 

- Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”; 

- основи управління та організації загального діловодства, архівної справи



