УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» - заступника начальника  відділу з питань призначення перерахунку та виплати пенсій в Луцькому районі Луцького об’єднаного управління Пенсійного фонду України Волинської області
	Загальні умови


	Посадові  обов’язки
	1) Здійснює керівництво відділом, організовує та спрямовує його діяльність.
2)Забезпечує своєчасне призначення, перерахунок та виплату пенсій.
3) Забезпечує цільове використання коштів Пенсійного фонду України.
4) Забезпечує використання і передачу виплатних документів поштовим відділенням та банківським установам, через які здійснюється виплата пенсій.
5) Забезпечує правильність внесення інформації в електронну базу даних.
6) Проводить навчальні заходи з працівниками відділу.
7) Забезпечує інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань проведення пенсійної реформи та пенсійного забезпечення громадян.
8) Здійснює інші повноваження відповідно до завдань відділу.

	Умови оплати праці
	- Посадовий оклад- 5200грн.;
- надбавка за вислугу років;
- надбавка за ранг державного службовця.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Постійна

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені  частиною  третьою або четвертою статті 1 Закону України     «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно  до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнена особова картка встановленого зразка;
7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2017 рік.
Строк подання документів: до 10 квітня 2018 року включно.
Документи приймаються до 17 год. 15 хв.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	43005, Волинська область
м. Луцьк, просп.  Грушевського, 1
10 год. 00 хв., 18 квітня 2018 року та 
10 год. 00 хв., 19 квітня 2018 року

	Прізвище, ім’я  та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Степанюк Олеся Петрівна, (0332)776571, 
E-mail  lutsk@vl.pfu.gov.ua

	

	Кваліфікаційні вимоги


	1.
	Освіта
	Вища, не нижче магістр, економічна або юридична

	2.
	Досвід роботи
	Не менше одного року

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до  компетентності


	Вимоги
	Компоненти вимоги


	1.
	Лідерство
	-     вміння обґрунтовувати власну позицію.
-    досягнення кінцевих результатів.

	2.
	Прийняття ефективних рішень
	-     ефективно використовувати ресурси (у тому числі фінансові і матеріальні)
-     аналіз державної політики та планування заходів з її реалізації

	3.
	Управління організацією роботи та персоналом
	· організація і контроль роботи;
· вміння працювати в команді та керувати командою;
· мотивування;
· оцінка і розвиток підлеглих;
· вміння розв’язання конфліктів.

	4.
	Особистісні компетенції
	· аналітичні здібності;
· дисципліна і системність;
· самоорганізація та організація на розвиток;
· організація на обслуговування;
· вміння працювати в стресових ситуаціях.

	5.
	Впровадження змін
	· реалізація плану змін;
· здатність підтримувати зміни та працювати з реакцією на них;
· оцінка ефективності здійснених змін

	Професійні знання


	Вимоги
	Компоненти вимоги


	1.
	Знання законодавства
	1. Конституція України.
2. Закон України „Про державну службу”.
3. Закон України „Про запобігання корупції”
4. Закон України „Про очищення влади”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1. Закон України «Про загальнообов’язкове пенсійне страхування ».
2. Закон України «Про пенсійне забезпечення».
3. Закон України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною». 
4. Інші Закони України, акти Президента України, Кабінету Міністрів України, що регламентують діяльність Пенсійного фонду України, його територіальних органів.


	3.
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Впевнений користувач ПК.


