
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади категорії “В” – головного спеціаліста Любешівського відділу з питань призначення, перерахунку та виплати пенсій Камінь-Каширського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Волинської області  
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Здійснює вчасне та в повному обсязі перерахування та виплату пенсій і допомог через відділення поштового зв’язку  і установ банків.
Вносить зміни в паперові і електронні особові рахунки в зв’язку зі зміною суми і строку виплати. 
Формує потребу в коштах на виплату пенсій та допомог та надає дані про розходження по звіту Ф-2а.
Щомісячно опрацьовує списки СПОВ, списки пенсіонерів, що займаються підприємницькою діяльністю.
Опрацьовує списки померлих пенсіонерів, наданих з відділу РАЦСу.
Формує пакет документів для виплати пенсій та допомог. 
Проводить відрахування за виконавчими листами та судовими постановами.
Формує пакет документів для отримання пенсії за одноразовими дорученнями, вносить неоплату, опрацьовує списки можливих „двійників”.
Щомісячно опрацьовує документи по виплаті пенсій і допомог, повернуті з вузла зв’язку та протоколи контролю по виплаті пенсій. 
Контролює та бере участь в опрацюванні списків працюючих пенсіонерів та дітей-сиріт, які перебувають на повному державному утриманні.
Проводить інвентаризацію особових рахунків у зв’язку із закінченням строку виплати або закриттям з інших причин.

	Умови оплати праці
	- посадовий оклад  відповідно до штатного розпису 4100,00 грн;
- надбавки за вислугу років на державній службі та ранг державного службовця відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу” та постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року №15 “Питання оплати праці працівників державних органів”

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнена особова картка встановленого зразка;
7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2017 рік. 
Строк подання документів до 09 серпня 2018 року, за адресою: 44500, Волинська обл., м. Камінь-Каширський, вул. 1 Травня, буд. 1 а

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	Адреса: 44500, Волинська обл., м. Камінь-Каширський, вул. 1 Травня, буд. 1 а, об 11год., 14 серпня 2018 року 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Коляда Тетяна Володимирівна,  
(03357) 22948, 
Е-mail: kam@vl.pfu.gov.ua 


	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта за освітньо-кваліфікаційним ступенем молодшого бакалавра або бакалавра 

	2
	Досвід роботи
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку. Вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, знання програм Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)  

	2
	Необхідні ділові якості
	виваженість, вміння працювати в команді, здатність дотримуватись субардинації, оперативність, стресостійкість


	3
	Необхідні особистісні якості

	ініціативність, надійність, порядність, готовність допомогти, дициплінованість, відповідальність 

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:
1) Конституції України;
2)Закону України «Про державну службу»;
3) Закону України «Про запобігання корупції»

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця 
	Знання:
- Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»;
- Закону України «Про пенсійне забезпечення»;
· - інших Законів України, актів Президента України,   
Кабінету Міністрів України, що регламентують діяльність Пенсійного фонду України, його територіальних органів
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