Додаток  3

до наказу головного управління 

Пенсійного фонду України

у Волинській  області
04.02.2019 № 41
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади
 категорії «В» - головного спеціаліста відділу супроводження інформаційних систем та електронних реєстрів управління інформаційних систем та електронних реєстрів  головного управління Пенсійного фонду України у Волинській області 
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Забезпечує впровадження в експлуатацію програмних комплексів, розроблених в рамках Інтегрованої комплексної інформаційної системи Пенсійного фонду України (далі - ІКІС ПФУ) і окремих програмних продуктів.
2. Забезпечує роботу локальної мережі та комп'ютерної техніки головного управління, адміністрування ресурсів інформаційно-телекомунікаційних систем, мережевих сервісів, серверів, автоматизованих систем, антивірусного та мережевого захисту інформації та засобів безпеки.
2.Здійснює комплекс робіт по адмініструванню Веб-порталу електронних послуг Пенсійного фонду України, забезпечує функціонування та своєчасне оновлення програмного забезпечення інформаційних кіосків в  в підвідомчих управліннях.

4. Забезпечує роботу електронної пошти головного управління.

5. Забезпечує захист інформації в інформаційно-телекомунікаційній системі.
5. Бере участь у роботах зі створення КСЗІ ІТС.

6. Забезпечує ідентифікований доступ користувачів  до електронних реєстрів, баз даних та підсистем інформаційно-телекомунікаційної системи за персональним логіном і паролем.

7. Організовує розмежування доступу спеціалістів головного управління та  забезпечує керування ролями (привілеями) користувачів інформаційно-телекомунікаційної системи.

8. Забезпечує міграцію децентрацізованих електронних баз даних АРМ ОССВ та АРМ ОССВ2 до веб-підсистем.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад - 4800 грн., надбавки за вислугу років на державній службі та ранг державного службовця відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу” та постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів”

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Строкова (на час відпустки  основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею 3-х річного віку)

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) Копію паспорта громадянина України;

2) Письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби (за формою згідно з додатком), до якої додається резюме  у довільній формі;

3) Письмову заяву, в якій повідомляє, що до нього не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно нього відповідно до зазначеного Закону;
4) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою
5) копію (копії) документа (документів) про освіту;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларацію особи уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік. ( подається шляхом заповнення на веб-сайті Національного агенства  з питань запобігання  корупції)

Документи приймаються до 20 лютого 2019 року

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	22 лютого 2019 року о 10 год.00 хв.

43025, м.Луцьк, вул. Кравчука, 22-В

	Прізвище, ім’я по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Яковчук Алла Іполитівна
(0332) 78-73-56

E-mail: gu@vl.pfu.gov.ua 

	Кваліфікаційні вимоги

	1. Освіта
	Вища освіта  не нижче ступеня молодшого бакалавра або  бакалавра 

	2. Досвід роботи
	Не обов'язковий

	3.Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Ділові якості
	1) вміння працювати з інформацією, 

2) здатність працювати в декількох проектах одночасно,

3) орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

4) вміння ефективно використовувати ресурси (у тому числі фінансові і матеріальні);

5) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати


	Уміння працювати на комп’ютерному обладнанні  та використовувати програмне забезпечення
	 Рівень досвідченого користувача офісних програмних продуктів (знання  Libre Оffice,  браузери для роботи з веб-підсистемами (Microsoft Edge,  Google Chrome),  та робота з антивірусним ПЗ (типу ESET Endpoint Antivirus)


	Особистісні компетенції
	 Орієнтація на обслуговування та саморозвиток, відповідальність, дисциплінованість, уважність до деталей, наполегливість, комунікабельність,  ініціативність.

	Професійні знання

	Знання законодавства
	Конституція України.
Закон України “Про державну службу”.
Закон України “Про запобігання корупції”

	Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до положення про структурний підрозділ
	Закон України “Про електронний цифровий підпис”, “Про захист інформації в інформаційно-телекомунікаційних системах”, “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”, Закон України “Про пенсійне забезпечення”Закон України “ Про електронні документи та електронний документообіг”, інші законодавчі акти, які регулюють питання пенсійного забезпечення громадян в Україні. 


Начальник управління персоналу та 

адміністративного забезпечення                                                    А. ЯКОВЧУК  
