
25 лютого Кабінет Міністрів України ухвалив постанову № 236 “Про індексацію
пенсійних і страхових виплат та додаткові заходи щодо підвищення рівня
соціального захисту найбільш вразливих верств населення у 2026 році”, що
визначає порядок проведення індексації з 1 березня 2026 року.
Постанова передбачає індексацію пенсій, призначених до 31 грудня 2025 року
включно.
Розмір збільшення пенсії визначається індивідуально, але не може бути менше 100
грн, крім осіб, в яких розмір пенсії обчислено в розмірі прожиткового мінімуму
для осіб, які втратили працездатність, або в максимальному розмірі. Розмір
підвищення пенсії в результаті перерахунку не може перевищувати 2595 грн.
Перерахунок пенсій проводиться автоматично за матеріалами пенсійних справ.
Показник середньої заробітної плати (доходу) в Україні, з якої сплачено страхові
внески, та який враховується для обчислення пенсії, збільшується
на коефіцієнт 1,121.
Довідково: з урахуванням положень Порядку проведення перерахунку пенсій
відповідно до частини другої статті 42 Закону України “Про загальнообов’язкове
державне пенсійне страхування”, затвердженого постановою Кабінету Міністрів
України від 20 лютого 2019 року №124, такий показник після індексації
становитиме 9 992,40 грн (3 764,40 грн (середня заробітна плата в Україні для
обчислення пенсії станом на 01 жовтня 2017 року) х 1,17 (коефіцієнт збільшення у
2019) х 1,11 (коефіцієнт збільшення у 2020) х 1,11 (коефіцієнт збільшення у 2021) х
1,14 (коефіцієнт збільшення у 2022) х 1,197 (коефіцієнт збільшення у 2023) х 1,076
(коефіцієнт збільшення у 2024) х 1,115 (коефіцієнт збільшення у 2025) х 1,121
(коефіцієнт збільшення у 2026)).
Для індексації пенсій, які не підвищуються у зазначеному Порядку, передбачено
застосування окремих коефіцієнтів:
• для пенсій, призначених у 2021 та 2022 році, – 1,061;
• для пенсій, призначених у 2023 році, – 1,048;
• для пенсій, призначених у 2024 році, – 1,036;
• для пенсій, призначених у 2025 році, – 1,024.
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На коефіцієнт 1,121 збільшуються:
військові пенсії за вислугу років, по інвалідності, у зв’язку з втратою

годувальника;
розміри мінімальних військових та чорнобильських пенсій по інвалідності;
розмір пенсії за особливі заслуги перед Україною борцям за незалежність;
розміри пенсій державним службовцям, службовцям органів місцевого

самоврядування, народним депутатам України, науковцям.
***
Додаткові гарантії пенсіонерам
Для підтримки найбільш вразливих категорій пенсіонерів установлено
гарантовані мінімальні розміри виплат:
• особам у віці від 65 років і більше, які не працюють, мають повний
страховий стаж (35 років чоловіки, 30 років жінки), розмір пенсії не може бути
менше 4 213 грн;
• особам віком 80+, які мають страховий стаж від 25 років чоловіки, від 20
років жінки, розмір пенсійної виплати не може бути менше 4 213 грн;
• особам у віці від 70 до 80 років, які мають страховий стаж від 35 років
чоловіки, від 30 років жінки, розмір пенсійної виплати не може бути менше 4 050
грн;
• особам, яким не виповнилося 70 років, які мають страховий стаж від 35
років чоловіки, від 30 років жінки, а також особам з інвалідністю I групи
незалежно від віку та тривалості страхового стажу, щомісячний розмір пенсійних
виплат не може бути менше 3 725 грн;
• іншим особам, які не працюють, щомісячний розмір пенсійних виплат не
може бути менше 3 406 грн.
Довідково
Частиною другою статті 42 Закону України “Про загальнообов’язкове державне
пенсійне страхування” визначено, що для забезпечення індексації пенсії щороку з
1 березня проводиться перерахунок раніше призначених пенсій шляхом
збільшення показника середньої заробітної плати (доходу) в Україні, з якої
сплачено страхові внески, та який враховується для обчислення пенсії. Розмір та
порядок такого збільшення визначаються за рішенням Кабінету Міністрів
України.
До уваги працюючих пенсіонерів!
Постановою Уряду № 236 передбачено також, що з 1 квітня 2026 року проводиться
автоматичний перерахунок пенсій працюючих пенсіонерів.

Важливо!
ППрроо ффааккттии ппррааццееввллаашшттуувваанннняя,, ззввііллььннеенннняя зз ррооббооттии,,
ппооччааттккуу ттаа ппррииппииннеенннняя ппііддппррииєєммннииццььккооїї ддііяяллььннооссттіі

ннееооббххіідднноо ссввооєєччаасснноо ппооввііддооммлляяттии ооррггааннии ППееннссііййннооггоо ффооннддуу
шшлляяххоомм ппооддаанннняя ввііддппооввііддннооїї ззааяяввии..
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(Продовження. Початок на 1-й стор. )

Індексацію пенсій з 1 березня проведено автоматично, тому не потрібно
додатково звертатися до Пенсійного фонду, у березні пенсіонери

отримають виплати з урахуванням проведеної індексації згідно чинного
графіка, кожен у свою дату виплати.



Рішенням Кабінету Міністрів України від 25 лютого 2026 року № 236 передбачено
проведення з 1 березня 2026 року індексації пенсій та страхових виплат у розмірі 1,121.
Як розраховано цей показник?
Показник середньої заробітної плати (доходу) в Україні, який застосовується для
обчислення пенсії, щороку збільшується на коефіцієнт, що відповідає 50% показника
зростання споживчих цін за попередній рік та 50% показника зростання середньої
заробітної плати (доходу) в Україні, з якої сплачено страхові внески, за три календарні
роки, що передують року, в якому проводиться збільшення, порівняно з трьома
календарними роками, що передували року, який є попереднім щодо року, в якому
проводиться збільшення (частина друга статті 42 Закону України “Про
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування“).
Формула визначення такого коефіцієнта індексації визначена постановою Кабінету
Міністрів України від 20.02.2019 № 124:
К = (ЗСЦ + 3C3) × 50% /100% +1, де
ЗСЦ – показник зростання споживчих цін за попередній рік (у відсотках);
ЗСЗ – показник зростання середньої заробітної плати (доходу) в Україні, з якої сплачено
страхові внески, та який враховується для обчислення пенсії (у відсотках).
За даними Державної служби статистики України, показник зростання споживчих цін
(ЗСЦ) за 2025 рік (грудень 2025 року до грудня 2024 року) становить 8,0%.
Показник середньої заробітної плати в Україні, з якої сплачено страхові внески та який
враховується для обчислення пенсії, за 2023-2025 роки становить 17 482,87 грн, за 2022-
2024 роки – 15 057,09 грн, показник зростання середньої заробітної плати (3C3) склав
16,11% ((17 482,87 грн / 15 057,09 грн) х 100% – 100%).
Коефіцієнт індексації у 2026 році складає:
К= (8,0%+ 16,11%) × 50% /100% +1= 1,121
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Механізм розрахунку коефіцієнта індексації пенсій
з 1 березня 2026 року

Індексація страхових виплат у зв’язку з нещасним випадком
на виробництві та професійним захворюванням

Постановою Кабінету Міністрів України від 25.02.2026 № 236 “Про індексацію
пенсійних і страхових виплат та додаткові заходи щодо підвищення рівня
соціального захисту найбільш вразливих верств населення у 2026 році”
передбачено перерахунок з 1 березня 2026 року щомісячних страхових виплат
потерпілим від нещасного випадку на виробництві або професійного захворювання
та особам, які мають право на страхові виплати в разі смерті потерпілого.
Перерахунок проводиться автоматично, без звернення потерпілого. Розмір
щомісячної страхової виплати збільшується на коефіцієнт 1,121.
Розмір підвищення у кожному випадку визначається індивідуально та залежить від
розміру призначеної щомісячної страхової виплати.
Після перерахунку страхової виплати розмір збільшення не може бути
вищим 2 595 гривень.
Важливо!
Страхова виплата надається щомісячно з наступного місяця після місяця, у якому
вона призначена та нарахована. З урахуванням зазначеного, виплату
проіндексованої щомісячної страхової виплати за березень буде забезпечено
у квітні.
Довідково
Перерахунок здійснюється на виконання статті 31 Закону України “Про
загальнообов’язкове державне соціальне страхування”.
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(Продовження на 5-й стор. )
Видавець - Головне управління Пенсійного фонду України в Чернівецькій області
Наша адреса: площа Центральна, 3; м. Чернівці; 58002. Телефон: (0372) 51-69-20,

e-mail: info@cv.pfu.gov.ua Наклад - 1250 прим.

Стежте за новинами Головного управління Пенсійного фонду України в
Чернівецькій областій на офіційних інформаційних ресурсах:
Сторінка у Facebook www.facebook.com/cv.pfu.gov.ua
Наш сайт www.pfu.gov.ua/cv
Наш телеграм t.me/gupfu_cv

1. Зайдіть на вебпортал електронних послуг
Пенсійного фонду України за посиланням
ppoorrttaall..ppffuu..ggoovv..uuaa
Натисніть «Вхід».
2. Авторизуйтеся на цьому порталі будь яким
зручним для вас способом :
- за допомогою кваліфікованого електронного
підпису (КЕП)
через BankID (за номером банківської картки)
за допомогою використанням «Дія.Підпис»

Натисніть «Увійти»
3. У лівому боковому меню зайдіть до розділу
«Моя пенсія» та ознайомтесь із розміром
перерахованої з 1 березня пенсії.

З результатами перерахунку пенсії кожен пенсіонер може
ознайомитись в особистому кабінеті на вебпорталі електронних
послуг Пенсійного фонду України.

ДДлляя ццььооггоо ззррооббііттьь ллиишшее 33 ккррооккии::

З 1 квітня перерахують пенсії особам, які після призначення/попереднього
перерахунку пенсії продовжували працювати та набули 24 місяці страхового стажу, або
після призначення чи попереднього перерахунку пенсії пройшло 2 роки.
Якщо станом на 1 березня відповідного року набуто не менше 24 місяців страхового
стажу, перерахунок здійснюється з урахуванням страхового стажу, в разі доцільності
враховується також заробітна плата, яку особа одержувала після
призначення/попереднього перерахунку пенсії. Показник середньої заробітної плати
(доходу), який враховано під час призначення (попереднього перерахунку) пенсії, при
проведенні такого перерахунку не змінюється.
Якщо ж після призначення/попереднього перерахунку пенсії набуто менш як 24 місяці
страхового стажу, перерахунок пенсії проводиться з урахуванням лише набутого
страхового стажу. Заробітна плата для обчислення пенсії в такому разі не
переглядається.
Одержувачам пенсії за вислугу років перерахунок з урахуванням додатково набутого
страхового стажу та страхового стажу і заробітку проводиться у разі, якщо вони
досягли пенсійного віку.
Право на автоматизований перерахунок визначається на 1 березня відповідного року.
Якщо право на перерахунок виникає з іншої дати, реалізовувати право на перерахунок
як працюючому пенсіонеру можливо шляхом подання заяви про перерахунок пенсії.

Постановою Уряду № 236 від 25.02.2026 передбачено, що з 01 квітня
автоматично перерахують пенсії працюючим пенсіонерам




