

	
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Головного управління
Пенсійного фонду України 
в Дніпропетровській області
16.07.2019  №  225


Умови 
проведення конкурсу на посаду категорії «В» – головного спеціаліста-юрисконсульта відділу представництва інтересів в судах та інших  органах № 1 юридичного управління 
Головного управління Пенсійного фонду України в Дніпропетровській області (місцезнаходження віддаленого робочого місця: 
м. Дніпро, пр-т Богдана Хмельницького, буд. 116 а)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Взаємодіє з Господарським судом в                                 Дніпропетровській області.
Забезпечує участь та представництво інтересів              Головного управління в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів.
Готує та складає документи необхідні для пред’явлення і розгляду заяв про порушення справ про банкрутство.
Здійснює представництво інтересів управління у справах про банкрутство, у т.ч. приймає участь у                  засіданні зборів та комітетів кредиторів.
Контролює та відстежує інформацію про                   призначення справ до розгляду на офіційних веб-сайтах судів, у т.ч. оголошення про порушення справи про банкрутство.
Веде облік підприємств щодо яких застосовуються процедури передбачені Законом України «Про               відновлення платоспроможності боржника або               визнання його банкрутом»


	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5110 грн.
Надбавка за ранг державного службовця — від 200 до 500 грн. 
Надбавка за вислугу років — 3 відсотки посадового окладу державного службовця за кожний календарний рік стажу державної служби, але не більше 50 відсотків посадового окладу. 
Надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» (зі змінами)


	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстрокове

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	Подати наступні документи:
1. Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.
5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.
6. Заповнена особова картка встановленого зразка.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за                минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному 
веб-сайті НАЗК).
Прийом документів здійснюється до 15:45 02.08.2019


	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби  


	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	м. Дніпро, вул. Набережна Перемоги, 26, о 10:00,                   07 серпня 2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Казакова Юлія Олександрівна, 
067-885-90-10,
040702@dp.pfu.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища юридична освіта за ступенем молодшого бакалавра або бакалавра, відповідно до Положення про організацію правової роботи в Пенсійному фонді України, затвердженого постановою правління Пенсійного фонду України від 08.10.2004 № 13-1 
(із змінами)  

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	
	Вимоги до компетентності

	
	Вимоги
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером 
	впевнений користувач ПК, досвід роботи з офісним пакетом Мicrosoft Office, навички роботи з інформаційно-правовою системою «НАУ-ЕКСПЕРТ» та в мережі Інтернет


	2
	Необхідні ділові якості
	аналітичні здібності, здатність концентруватися на деталях, оперативність, уміння працювати в команді вміти планувати свою роботу, ефективно розподіляти робочий час 


	3
	Необхідні особистісні якості
	відповідальність, ініціативність, надійність, порядність, чесність, емоційна стабільність, тактовність, готовність допомогти, дисциплінованість, комунікабельність, наполегливість, уважність до деталей


	Професійні знання

	
	Вимоги
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Конституція України; 
Закон України «Про державну службу»; 
Закон України «Про запобігання корупції»


	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями  та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Господарський кодекс України, Господарський процесуальний кодекс України, Закон України «Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом»



