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ЗАГАЛЬНІ 

ВИДАТКИ
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Заборгованість, 
всього

недоїмка зі 
сплати страхових 

внесків

заборгованість 
по фінансових 

санкціях та пені

заборгованість з 
відшкодування 

пільгових пенсій

заборгованість з 
відшкодування 
наукових пенсій

заборгованість з 
відшкодування 

регресних вимог

445,0

3,8 8,1

432,2

0,8 0,1

477,3

3,7 7,7

465,0

0,8 0,1

Станом на 01.01.2025

Станом на 01.10.2025
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Кількість осіб, щодо яких внесено 
відомості за 9 місяців 2022 року

Кількість осіб, щодо яких внесено 
відомості за 9 місяців 2023 року

Кількість осіб, щодо яких внесено 
відомості за 9 місяців 2024 року

Кількість осіб, щодо яких внесено 
відомості за 9 місяців 2025 року
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Кількість сканкопій трудових 
книжок поданих страхувальниками 

області станом на 01.10.2023 р.

Кількість сканкопій трудових 
книжок поданих страхувальниками 

області станом на 01.10.2024 р.

Кількість сканкопій трудових 
книжок поданих страхувальниками 

області станом на 01.10.2025 р.

43,3 %  із загальної 

кількості працюючих 
громадян

тис.осіб

29,9 %  із загальної 

кількості працюючих 
громадян

тис.осіб

51,4 %  із загальної 

кількості працюючих 
громадян



 



 



 

 



 

Види перевірок
Кількіс

ть од.
%

перевірки документів, які подані для

визначення/перерахунку пенсій
6984

Щодо дотримання суб єктами

господарювання вимог законодавства у 

сфері загальнообов’язкового державного 

пенсійного страхування

311 4,1

щодо дотриманням порядку використання 

коштів загальнообов’язкового державного 

соціального страхування та 

обґрунтованості видачі, продовження 

листків непрацездатності і документів, що є 

підставою для їх формування

239 3,1

перевірки з питань цільового використання 

коштів Пенсійного фонду України
64 0,8

стану профілактичної роботи щодо 

створення безпечних і нешкідливих умов 

праці на підприємствах

11 0,

перевірки з питань сплати збору з окремих 

видів господарських операцій
11 0,1

РАЗОМ 7620

Вид порушення
Кількість 

од.
%

Перевірками обґрунтованості видачі

документів для оформлення пенсії
2053 75,1

Перевірками дотримання вимог 

законодавства у сфері 
загальнообов язкового державного 

пенсійного страхування та за 

додатковими ставками

295 10,8

Перевірками обґрунтованості видачі, 

продовження листків 

непрацездатності і документів, що є 

підставою для їх формування та 

дотримання страхувальниками 

порядку використання коштів 

загальнообов’язкового державного 

соціального страхування 

196 7,2

Перевірками цільового 

використання коштів
113 4,0

Перевірками стану профілактичної 

роботи щодо створення безпечних і 

нешкідливих умов праці 

78 2,9

РАЗОМ 2735



 

 

 



 

Станом на:

Заявлено позовів про 

стягнення 

заборгованості

Задоволено позовів 

про стягнення

Залишено без 

розгляду у зв’язку з 

несплатою судового 

збору
Надійшло 

за 

позовами 

тис. грн

Кількість
Сума, 

тис. грн
Кількість

Сума, 

тис. грн
Кількість

Сума, 

тис. грн

01.10.2024 151 78500,9 26 32307,4 85 21586,5 6883,6

01.10.2025 138 60956,1 138 28200,0 18 149,2 21190,1
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