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Інформація 
про виконання інших заходів, спрямованих на запобігання корупційним та пов’язаним з корупцією правопорушенням
(згідно розділу VI Антикорупційної програми Пенсійного фонду України та його територіальних органів на 2024–2025 роки)
головного управління Пенсійного фонду України в Хмельницькій області упродовж І півріччя 2025 року

	№ з/п
	№ АП*
	Найменування заходу
	Моніторинг виконання заходів

	
	
	
	Фактичний термін (строк) виконання заходу
	Стан виконання заходу (виконано/не виконано/
виконано частково)
	Опис результатів виконання заходу або інформація про причини невиконання

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	1
	Затвердження плану роботи уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції
	31.12.2024
31.12.2025
	Виконано
	План роботи відділу з питань запобігання та виявлення корупції на 2025 рік, затверджено начальником головного управління  30.12.2024.
План роботи сектору з питань запобігання та виявлення корупції на  2025 рік, затверджено в.о. начальника головного управління 21.05.2025. 

	2.
	1.2
	Забезпечення опублікування плану роботи уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції та звіти про їх виконання на субсторінці головного управління на вебпорталі
	01.07.2024
31.12.2024
01.07.2025
31.12.2025
	Виконано
	Скановані копії затверджених Планів роботи  та звіт про виконання Плану роботи упродовж І півріччя 2025 року опубліковано на інформаційній сторінці вебпорталу головного управління, в рубриці Запобігання корупції/Організація діяльності з питань запобігання та виявлення корупції/2025/Плани роботи та їх виконання (службова записка від 03.07.2025 №122/14-16).

	2.
	
	Здійснення перевірки відділом з питань запобігання та виявлення корупції з використанням відкритих джерел суб’єктів господарювання, які є учасниками публічних закупівель головного управління, з метою перевірки їх ділової репутації щодо толерантності до корупції, а саме: чи має суб’єкт господарювання репутацію суб’єкта, діяльність якого пов’язана з корупцією, та виявлення можливих корупційних ризиків у зв’язку з укладенням (виконанням) правочину
	Постійно
	Виконано
	Загалом протягом І півріччя працівниками сектору з питань запобігання та виявлення корупції головного управління здійснено 26 перевірок потенційних контрагентів, з якими укладено договори про виконання робіт, надання товарів та послуг, які підтверджено відповідними Довідками.  
Загалом, упродовж І півріччя поточного року проведено 175 закупівель, з них: 172 - без використання електронної системи закупівель на суму 132,7 млн грн. та 3 конкурентних процедур на суму 8,8 млн грн. За результатами конкурентних процедур укладено 3 договори на суму – 6,7 млн. грн., економія склала 581,9 тис грн., або 10,7% від очікуваної вартості.
Укладено 175 договорів з антикорупційними. 
Здійснено 49 перевірок потенційних контрагентів.
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