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Додаток
до наказу головного управління Пенсійного фонду України в Хмельницькій області
_______________№ ______

Умови 
[bookmark: __DdeLink__214_2315103027][bookmark: _GoBack]проведення добору на зайняття посади 
державної служби категорії “В” – провідного спеціаліста відділу з питань запобігання та виявлення корупції (тимчасова посада) (робоче місце – м. Хмельницький)
	 Загальні умови

	Посадові обов’язки
	виконання вимог Конституції та законів України, актів Президента України, актів Кабінету Міністрів України, інших нормативно – правових актів, постанов правління Пенсійного фонду України, наказів Пенсійного фонду України, а також наказів головного управління Пенсійного фонду України;
дотримання вимог законодавства України про державну службу та з питань запобігання корупції, правил етичної поведінки державних службовців, виконавської дисципліни, порядку ведення діловодства, правил внутрішнього службового розпорядку, вимог нормативно – правових актів з охорони праці та пожежної безпеки
здійснення розгляду повідомлень внесених викривачами щодо можливого вчинення корупційного правопорушення або правопорушення пов’язаного з корупцією; 
розгляд за дорученням керівництва звернення підприємств, установ, організацій, громадян, звернення та запити народних депутатів України з питань, віднесених до компетенції органів Пенсійного фонду, брати участь у розгляді таких звернень;
надання методичної та консультаційної допомоги працівникам головного управління з питань додержання законодавства щодо запобігання та протидії корупції, в тому числі заповненні декларацій;
проведення інформаційно – роз’яснювальних заходів з питань запобігання та виявлення корупції в головному управлінні в різних формах серед працівників, в тому числі, з тими що звільняються та призначаються, а також перебувають у соціальних відпустках;
здійснення моніторингу Єдиного державного реєстру декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування щодо перевірки своєчасного подання декларацій працівниками головного управління, в тому числі, звільнених, мобілізованих та які, перебувають у соціальних відпустках);
забезпечення проведення перевірки потенційних контрагентів головного управління (в т.ч. кандидатів на посади);
ведення обліку журналів відділу з питань запобігання та виявлення корупції;
дотримання вимог щодо зберігання інформації з обмеженим доступом та персональних даних осіб, що стали відомі у зв’язку з виконанням завдань відділу, а також іншої інформації, яка відповідно до закону не підлягає розголошенню. Надання публічної інформації в межах визначених Законом України «Про запобігання корупції»;
інформування письмово начальника відділу, щодо виявлених фактів, що можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень та інших порушень вимог Закону працівниками головного управління.

	Обов’язковою вимогою до осіб, які претендують на посаду, є наявність громадянства України та відсутність громадянства інших держав.

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	чітке і точне формування мети, цілей і завдань службової діяльності;
комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;
розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, самостійне визначення можливих шляхів досягнення.

	2.
	Досягнення результатів
	здатність до чіткого бачення результату діяльності;
вміння фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;
вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

	3.
	Аналітичні здібності
	здатність до логічного мислення, узагальнення, конкретизації, розкладання складних питань на складові, виділяти головне від другорядного, виявляти закономірності;
вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки;
вміння аналізувати інформацію та робити висновки, критично оцінювати ситуації, прогнозувати та робити власні умовиводи

	4.
	Комунікація та взаємодія
	вміння визначати заінтересовані і впливові сторони та розбудовувати партнерські відносини;
здатність ефективно взаємодіяти – дослухатися, сприймати та викладати думку;
вміння публічно виступати перед аудиторією;
здатність переконувати інших за допомогою аргументів та послідовної комунікації.


	5.
	Обґрунтування власної позиції
	здатність правильно розставляти акценти та аргументувати позицію;
вміння правильно формулювати тези;
вміння використовувати прийоми, методи порівняння і узагальнення, доведення аргументів прикладами 

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	Знання законодавства
	Знання:
Конституції України;
Закону України «Про державну службу»;
Закону України «Про звернення громадян»; 
Закон України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»;
Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування»;
Закон України «Про публічні закупівлі».

	Знання законодавства у сфері
	Знання:
Закон України «Про запобігання корупції»;
Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державної Антикорупційної програми на 2023-2025 роки» від 04 березня №220;
Типове положення про уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції, затверджене наказом Національного агентства з питань запобігання та виявлення корупції» від 27.05.2021 № 277/21;
Порядок перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій», затверджений наказом Національного агентства з питань запобігання корупції від 20.08.2021 №539/21;
Порядок організації роботи в Пенсійному фонді України та його територіальних органах з повідомленнями про корупцію», затверджений постановою правління Пенсійного фонду України від 01.03.2021 №7-1;
Положення про впровадження у Пенсійному фонді України, його територіальних органах та державному підприємстві, що належить до сфери управління Пенсійного фонду України, механізмів заохочення викривачів та формування культури повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», затверджене постановою правління Пенсійного фонду України від 05.05.2022 №5-1.

	Знання системи захисту інформації
	

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 12305 грн.;
надбавка до посадового окладу за ранг – відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів”;
надбавка за вислугу років на державній службі –  відповідно до частини першої статті 52 Закону України “Про державну службу” від 10.12.2015 № 889-VІІІ (зі змінами) та постанови Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 229 “Про затвердження Порядку обчислення стажу державної служби”.

	Умови призначення на посаду
	строково, на період відпустки без збереження заробітньої плати для догляду за дитиною, до призначення на посаду переможця конкурсу або 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану ;
при призначені на посаду встановлюється випробування строком від 1 до 6 місяців; 
прийняття на роботу призовників, військовозобов’язаних та резервістів здійснюється тільки після взяття їх на військовий облік у районних (міських) територіальних центрах комплектування та соціальної підтримки, органах СБУ, підрозділах зовнішньої розвідки.

	Перелік інформації, необхідної для участі в доборі, та строк її подання
	Резюме встановленого зразка.
Документи приймаються до 15 год. 45 хв. 12.12.2025.

	Дата і час початку проведення співбесіди з кандидатами. Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	16.12.2025 о 10:00, м. Хмельницький, вул. Гната Чекірди, 10. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору
	Бортник Марина Іванівна
тел. (0382) 70 47 26 

kadr@km.pfu.gov.ua



