
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ в м. КИЄВІ

НАКАЗ

від ___________ 20__ р. Київ № ______________

Про роботу Головного управління
Пенсійного фонду України
в м. Києві за 9 місяців 2024 року та
виконання покладених завдань

Робота Головного управління Пенсійного фонду України в м. Києві (далі –
Головне управління) в січні-вересні 2024 року була спрямована на реалізацію
покладених завдань та проведення заходів, визначених планом роботи на 2024 рік.

За 9 місяців 2024 року забезпечено виплату пенсії 746,6 тис. пенсіонерам на
загальну суму 53 302,9 млн грн. На виплату пільг та субсидій спрямовано 1952,1
млн грн, в тому числі на виплату пільг 1 602,2 млн грн для 113,8 тис. осіб та на
виплату субсидій 349,9 млн грн для 28,4 тис. осіб.

На фінансування страхових виплат за загальнообов’язковим державним
соціальним страхуванням за 9 місяців 2024 року спрямовано 3 757,4 млн грн.

За звітний період профінансовано страхових виплат у зв’язку з нещасним
випадком на виробництві та професійним захворюванням на суму 240,6 млн грн,
допомоги у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності – 2 371,5 млн грн та з
виплати по вагітності та пологах – 1 145,3 млн грн.

У цей період призначено 25 тис. нових пенсій, проведено перерахунків по
54 тис. заяв, призначено 89 страхових виплат потерпілим, опрацьовано 26 тис.
звернень за призначенням/перерахунком житлових субсидій та пільг.

Станом на 01.10.2024 середній розмір пенсій склав 7376,44 грн, субсидій -
899,4 грн та пільг – 1066,4 грн.

У січні - вересні 2024 року до бюджету Головного управління надійшло
90 468,9 млн грн власних надходжень, що становить 99,7% від запланованого
бюджетом. Невиконання планових показників склало 246,5 млн грн.

Виконання планових показників по коштах, що адмініструє Пенсійний фонд
України, забезпечено на рівні 110,1%. Надходження склали 314,0 млн грн, або на
28,7 млн грн більше запланованого бюджетом. План надходження коштів зі сплати
розмежованої частини ЄСВ виконано на 99,7%.
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Надійшло з початку року 87 822,0 млн грн, або на 275,3 млн грн менше від
запланованого бюджетом.

Надходження за додатковими ставками по м. Києву станом на 01.10.2024
року становить 5,6 млрд грн, або 104,9 %.

Надходження страхових коштів за 9 місяців 2024 року – 8,1 млн грн, що на
26,6% більше, ніж за аналогічний період минулого року.

Заборгованість перед Головним управлінням станом на 01.10.2024 року
становить 2267,2 млн грн. З початку року вона зросла на 160,0 млн грн, або на 7,0
% та склалась по 4 673 платниках. Найбільшу питому вагу 95,0% становить
заборгованість по відшкодуванню коштів на виплату та доставку пільгових пенсій
та складає 2 154,2 млн грн, що більше у порівнянні з початком року на 160,0 млн
грн.

За звітний період в рахунок погашення заборгованості зі сплати
обов'язкових платежів до Головного управління надійшло 56,8 млн грн.

Надходження коштів від проведених заходів органами державної виконавчої
служби склали з початку року 10,0 млн грн.

За результатами вжитих заходів щодо стягнення заборгованості зі сплати
єдиного внеску з початку року в рахунок самостійного погашення заборгованості
надійшло 202,8 млн грн, в тому числі по фізичних особах 50,8 млн грн.

Станом на 01.10.2024 року прийом та обслуговування осіб здійснювалися
стаціонарно в 10 приміщеннях сервісних центрів.

Протягом 9 місяців 2024 року Головним управлінням надано 911 тис.
послуг.

До Головного управління з початку 2024 року надійшло 197 тис. звернень
щодо оцифрування відомостей про трудову діяльність. З них 190 тис. звернень
надійшли через вебпортал Пенсійного фонду України (далі – вебпортал). В межах
централізації було оброблено 89 тис. звернень та внесено 141 тис записів про
трудову діяльність застрахованих осіб.

За звітний період забезпечено опрацювання 94,8 тис. наданих рекомендацій
Міністерства фінансів України, в тому числі з пенсійних виплат – 7,4 тис.,
страхових виплат – 1,3 тис., електронних листків непрацездатності – 1,6 тис.,
субсидій та пільг - 84,5 тис.

Протягом січня-вересня 2024 року проведено 4 внутрішніх аудита. За 9
місяців 2024 року в Головному управлінні відшкодовано порушень, встановлених
внутрішнім аудитом Пенсійного фонду України та Головного управління за
попередні періоди, на суму  14,4 тис. грн. Моніторинг підтвердив результативність
виконання 8 рекомендацій, усунення 10 недоліків, які були виявлені під час
аудиторських досліджень у 2023-2024 роках.

За 9 місяців 2024 року Головним управлінням проведено 6729 перевірок
суб’єктів системи загальнообов’язкового державного пенсійного та соціального
страхування, в тому числі:

5 981 – щодо обґрунтованості видачі документів для оформлення пенсій та
достовірності документів, наданих для призначення пенсій;

395 – позапланових перевірок суб’єктів господарювання;
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151  з питань обґрунтованості видачі та продовження листків
непрацездатності.

В звітному періоді до суду подано 701 позовну заяву на суму 814, 4 млн грн
про стягнення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду.

З питань пенсійного забезпечення подано 13 881 позовів, з яких 9659
задоволено повністю або частково, відмовлено в задоволенні 620 позовних заяв,
залишено без розгляду 227 позовних заяв.

Кількість звернень громадян, що надійшли до Головного управління складає
42 173.

Протягом 9 місяців поточного року було розміщено 682 інформаційних
матеріалів на власних та інших онлайн-ресурсах.

Штатна чисельність працівників Головного управління становить 1264
штатних одиниць. Укомплектованість кадрами становить – 71,6%.

Пріоритетні питання, визначені на відповідний період планом роботи
Головного управління Пенсійного фонду України в м. Києві на 2024 рік виконано.

Враховуючи вищезазначене,

НАКАЗУЮ:

1. Інформацію про роботу Головного управління Пенсійного фонду
України в м. Києві за 9 місяців 2024 року та виконання покладених завдань взяти
до відома.

2. Заступникам начальника Головного управління, керівникам
самостійних структурних підрозділів забезпечити виконання пріоритетних
завдань, визначених на 2024 рік, в тому числі планом роботи Головного
управління на 2024 рік.

3. Фінансово-економічному управлінню (Поліщук Г.) посилити роботу,
спрямовану на виконання планових показників з надходження власних доходів,
активізувати заходи по стягненню заборгованості зі сплати платежів до
Пенсійного фонду України.

4. Управлінню пенсійного забезпечення, надання страхових виплат,
соціальних послуг, житлових субсидій та пільг (Васильєвій Т.), управлінню з
питань виплат (Конон М.) забезпечити опрацювання рекомендацій Міністерства
фінансів України з дотриманням строків їх опрацювання та прийняття остаточних
рішень.

5. Управлінню внутрішнього аудиту (Фесун І.) забезпечити ефективність
та результативність внутрішніх аудитів під час виконання Зведеного плану
діяльності з внутрішнього аудиту Пенсійного фонду України на 2024-2026 роки.
Управлінню по роботі з персоналом (Цехмістровій С.) посилити роботу по
укомплектуванню кадрами Головного управління.
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6. Управлінню господарського обслуговування та матеріально-
технічного забезпечення (Гриценко Л.) забезпечити роботу приміщень в осінньо-
зимовий період.

7. Фінансово-економічному управлінню (Поліщук Г.), управлінню
інформаційних систем та електронних реєстрів (Кувшиновій Н.), управлінню
адміністративного забезпечення (Гриценко Л.) організувати роботу щодо
проведення закупівель товарів та послуг, необхідних для безперебійної роботи
Головного управління.

8. Контроль за виконання цього наказу покласти на заступників
начальника Головного управління Пенсійного фонду України в м. Києві,
відповідно до розподілу обов’язків.

Начальник Олена БОЙКО


