
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ
У ЛЬВІВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

від ___________ 20___ р. Львів № ________

Про результати перерахунків пенсій у зв’язку із збільшенням розміру
мінімальної заробітної плати та перспективи

підвищення пенсій у 2021 році

Головне управління Пенсійного фонду України у Львівській області
розпочало 2021 рік з роботи щодо підвищення пенсійних виплат окремих
категорій громадян та заходів щодо підтримки найбільш вразливих категорій
осіб, які досягли відповідного віку.

Робота Головного управління Пенсійного фонду України у Львівській
області у 2021 році спрямована на підвищення пенсійних виплат для окремих
категорій громадян та заходи щодо підтримки найбільш вразливих категорій
осіб, які досягли відповідного віку.

В області за січень-лютий 2021 року призначено 4189 пенсій згідно із
Законом України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”
(далі – Закон 1058) та спеціальними законами, у тому числі грошову допомогу
відповідно до пункту 7 - 1 розділу ХV “Прикінцеві положення” Закону 1058 –
34 пенсіонерам.

Встановлено 52 надбавки до пенсій за нормами Закону України “Про
пенсії за особливі заслуги перед Україною”.

У зв’язку зі збільшенням з 1 січня 2021 року розміру мінімальної
заробітної плати до 6000 грн проведено масовий перерахунок пенсій 145,6 тис.
особам. Середній розмір підвищення склав 356,04 грн, що на 316,05 грн більше
ніж при перерахунку пенсій, проведеного з 1 вересня 2020 року.

Мінімальний розмір пенсії для 65-річних осіб при наявності стажу для
жінок – 30 років, для чоловіків – 35 років, з 01 січня 2021 становить
2400 гривень.

Відповідно до пункту 9 - 1 Порядку обчислення пенсій особам, які
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, затвердженого постановою
Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 № 1210, з 01 січня 2021 з
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врахуванням п’ятикратної мінімальної заробітної плати проведено перерахунок
пенсій 350 особам.

У зв’язку з уточненням показника заробітної плати по народному
господарству за 2020 рік проведено перерахунок новопризначених пенсій
1273 особам.

Встановлено з 01 березня 2021 виплату щомісячної доплати до пенсії до
500 грн для 86,3 тис. осіб віком від 80 років та мінімальної пенсійної виплати
2600 грн за наявності стажу 20/25 років і більше.

З 01 березня 2021 проведено перерахунок 137 пенсій працівникам льотно-
випробного складу цивільної авіації з урахуванням показника середньої
зарплати 11591,15 гривень.

Відповідно до ч. 2 ст. 42 Закону 1058 з 01 березня 2021 проведено
індексацію заробітку на 11 %, з якого обчислені пенсії, 589 тис. осіб. Середній
розмір підвищення становить 192,96 гривень.

Окрім того, на сьогодні на законодавчому рівні передбачено з 01 квітня
2021 проведення перерахунку пенсій від стажу, від стажу та заробітку; у зв'язку
зі зміною прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність – з
01 липня 2021 та з 01 грудня 2021; у зв’язку зі збільшенням роміру мінімальної
заробітної плати – з 01 грудня 2021.

Відповідно до постанови Кабінету Міністірв України від 16 вересня 2020
№ 849 “Деякі питання підвищення пенсійних виплат для окремих категорій осіб
у 2021 році та в подальшому” з 1 жовтня 2021 року особам, яким виповнилось
75 років до досягнення 80-річного віку, передбачено встановлення щомісячної
компенсаційної виплати у розмірі до 400 грн в межах 2500 гривень.

Враховуючи вищенаведене та на виконання рішень колегії

НАКАЗУЮ:

1. Начальнику Управління пенсійного забезпечення Стародубовій І. В.,
керівникам відділів Управління пенсійного забезпечення:

1.1. Забезпечити своєчасне та якісне призначення пенсій, в тому числі
автоматичного за наявними даними при набутті права, та проведення
перерахунків пенсій в терміни, визначені законодавством.

1.2. Здійснювати постійний контроль правильності підвищення пенсій
усім особам, які досягають віку 65, 80, 85, 100 років та пенсійне забезпечення
яких врегульовано окремими нормативними актами.

1.3. Взяти під особистий контроль питання доцільності переведення на
Закон 1058 пенсійні справи, призначені за спеціальними законами.

1.4.  Забезпечити проведення четвертого етапу ретроконверсії (валідації)
90 % оцифрованих пенсійних справ.

2. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника
начальника Головного управління Левицьку Г. І.

Начальник Головного управління Галина НЕДЗЕЛЬСЬКА


