2

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Головного управління 
Пенсійного фонду України 
в Миколаївській області
05.11.2020 № 528
[bookmark: _GoBack]
ОГОЛОШЕННЯ 
про добір на період дії карантину
	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку № 2 фінансово - економічного управління Головного управління Пенсійного фонду України в Миколаївській області (робоче місце розташовано за місцезнаходженням структурних підрозділів Головного управління в м. Миколаєві, вул. Морехідна, 1), категорія посад «В».

	[bookmark: n766]Посадові обов’язки 
	Бере участь у розробці штатного розпису Головного управління.
Приймає участь в формуванні місячної та квартальної звітності по виконанню бюджету Головного управління в частині  кошторису видатків.
Опрацьовує документи з обмеженим доступом (особові картки працівників, довідки про пільги, копії ІНН, відомості про розрахунки заробітної плати та інші).
Нараховує заробітну плату (в розрізі складових нарахувань), премії, матеріальну допомогу, допомогу по лікарняних листах, відпускні та компенсацію за невикористану відпустку працівникам, індексацію, тощо.
Нараховує і своєчасно перераховує податки із заробітної плати. Перераховує через установи банків в безготівковій формі заробітну плату працівникам на зарплатні картки. Перевіряє, узагальнює та складає меморіальний ордер № 5.
Здійснює аналітичний облік по балансових субрахунках: 2124, 6321, 6323, 6521, 6523, 6526, 6528 і звіряє їх з головною книгою.
Надає довідки про заробітну плату працівникам та особам, які працювали в Головному управлінні.
Складає статистичну звітності з праці (1-ПВ) (щомісячну, щоквартальну).
Постійно підвищувати свій професійний рівень за освітньо-професійними програмами та шляхом самоосвіти.
В порядку, визначеному начальником управління та/або начальником відділу – заступником головного бухгалтера, заміщує інших працівників відділу у разі їх відсутності.
Виконує інші доручення начальника фінансово - економічного управління - головного бухгалтера та начальника відділу бухгалтерського обліку – заступника головного бухгалтера.

	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад відповідно до штатного розпису 5500 грн, надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця, інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість призначення на посаду 
	На період дії карантину, установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, та до дня визначення керівником державної служби переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання 
	Особа, яка бажає взяти участь у добрі з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію через Єдиний портал вакансій державної служби:
1) заяву із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з Додатком 1 до Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22.04.2020 № 290 (далі - Порядок);
2) резюме за формою згідно з Додатком 2 до зазначеного Порядку;
3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошенні вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Інформація приймається до 18.45 10 листопада 2020 року включно.
Адресат: управління по роботі з персоналом Головного управління Пенсійного фонду України в Миколаївській області

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору на вакантну посаду
	Чуйкова Надія Валентинівна
телефон: (0512) 44 14 34
e-mail: kadry@mk.pfu.gov.ua


	Вимоги 

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Досвід роботи 
	Без досвіду роботи

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою




