ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом начальника
Суворовського об’єднаного

управління Пенсійного 

фонду України в м. Одесі 

20.08.2018 № 120
СУВОРОВСЬКЕ ОБ’ЄДНАНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ В М. ОДЕСІ
м. Одеса вул. Чорноморського козацтва, 95
УМОВИ 5
проведення конкурсу на заміщення посади державної служби категорія „В” провідного спеціаліста відділу  адміністрування, супроводження інформаційних систем, електронних реєстрів та захисту інформації Суворовського об’єднаного управління Пенсійного фонду України в м. Одесі
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	внесення змін до відомостей реєстру застрахованих осіб, обробка запитів та надання відомостей з облікових карток застрахованих осіб

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 3500 грн.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Строково (до фактичного виходу основного працівника з відпустки по догляду за дитиною до трьох років)

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4. Копії  документа (документів) про освіту.

5. Заповнена особова картка встановленого зразка.

6. . Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування,  за 2017 рік.

7. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.

Документи приймаються до 17 год. 30 хв. 
05.09.2018 року

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	 10.09.2018-12.09.2018 року о 9:00,
м. Одеса, вул. Чорноморського козацтва, 95, каб. 19

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Мітюкова Марина Павлівна, завідувач  сектору по роботі з персоналом,  тел. 048 778-61-27                      E-mail suvr@od.pfu.gov.ua 

	Кваліфікаційні вимоги

	1. Освіта
	 Ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра

	2. Досвід роботи 
	  не потребує

	3. Володіння державною мовою
	 вільне володіння державною мовою.

	Професійна компетентність

	1.  Ефективність аналізу та висновків
	- здатність ефективно узагальнювати інформацію;

- здатність встановлювати логічні взаємозв'язки;

- здатність робити коректні висновки

	2.  Командна робота
	- командна робота;

- орієнтація на командний результат;

- відкритість в обміні інформацією

	3.  Комунікація та взаємодія
	- вміння ефективно слухати та сприймати думки;

- вміння ефективно дослухатися до думки, чітко висловлюватися (усно та письмово)

	4.  Досягнення результатів
	- чітке бачення результату;

- сфокусовані зусилля для досягнення результату;

- запобігання та ефективне подолання перешкод

	5.  Аналітичні здібності
	- логічне мислення;

- абстрактне мислення;

- встановлення причинно-наслідкового зв'язку

	6.  Числове мислення
	- здатність розуміти та працювати з числовою інформацією

	7.   Вербальне мислення
	- здатність розуміти та працювати з текстовою інформацією

	Професійні знання

	Знання законодавства
	- Конституції України;

- Закону України "Про державну службу";

- Закону України "Про запобігання корупції"

	      Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Постанови правління та накази Пенсійного фонду України, закони України „Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”



