
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ
В РІВНЕНСЬКІЙ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

_____________20__р. Рівне № __________

Про виконання у 2025 році Заходів щодо
реалізації Антикорупційної програми
Пенсійного фонду України та його органів
у Головному управлінні Пенсійного фонду
України в Рівненській області

На виконання Антикорупційної програми Пенсійного фонду України та його
органів на 2024-2025 роки, затвердженої наказом Пенсійного фонду України від
30.04.2024 № 51 (зі змінами), у Головному управлінні Пенсійного фонду України в
Рівненській області (далі - Головне управління) прийнято наказ від 23.05.2024
№ 750, яким затверджено Заходи щодо реалізації Антикорупційної програми
Пенсійного фонду України та його органів на 2024–2025 роки у Головному
управлінні Пенсійного фонду України в Рівненській області (далі - Заходи).

Сектором з питань запобігання та виявлення корупції (далі — Сектор)
узагальнено та проаналізовано інформацію про стан виконання Заходів,
передбачених Антикорупційною програмою, надану керівниками структурних
підрозділів, за виконання яких вони є відповідальними.

За результатами проведеної роботи підготовлено та подано до Сектору з
питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України інформацію
про моніторинг стану виконання Антикорупційної програми за 2024 рік та за І
півріччя 2025 року.

Протягом 9 місяців 2025 року Сектором організовано і проведено 11 навчань
на теми: “Дотримання вимог фінансового контролю”, “Викривач: правовий
статус”, “Дотримання вимог фінансового контролю: щорічна кампанія
декларування публічних службовців”, “Правила етичної поведінки”,
“Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів”, ”Вимоги, заборони та
обмеження, встановлені Законом України “Про запобігання корупції”.
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Проведено 2 просвітницьких заходи на тему: “Захист викривачів”, ”Викривач:
правовий статус”. Загалом у навчальних та просвітницьких заходах взяло участь
1093 особи.

На інформаційній сторінці вебпорталу електронних послуг Головного
управління висвітлено 8 публікацій щодо правового статусу викривача та
комунікаційних каналів для повідомлень про можливі факти корупційних або
пов'язаних з корупцією правопорушень, правил етичної поведінки.

На спеціальну адресу Головного управління corruption@rv.pfu.gov.ua
протягом 9 місяців 2025 року повідомлення про факти порушення
антикорупційного законодавства працівниками Головного управління не
надходили.

Суб’єктами декларування Головного управління Пенсійного фонду України в
Рівненській області шляхом заповнення на офіційному веб-сайті Національного
агентства з питань запобігання корупції подано 799 електронних декларацій всіх
типів, що підлягають перевірці.

До НАЗК у 2025 році надіслано 1 повідомлення про несвоєчасне подання
декларації після звільнення у 2025 році .

Працівниками сектору з питань запобігання та виявлення корупції надано
283 індивідуальних консультацій та практичної допомоги з питань
антикорупційного законодавства, проведено 297 інструктажі, з них 129 - для
державних службовців, які звільнились у 2025 році, 168 - для призначених на
посади державної служби Головного управління. Від початку року прийнято
участь у погодженні 4534 організаційно-розпорядчих документів Головного
управління, з них, 1522 - з основної діяльності, 68 - з адміністративно-
господарських питань, 2338 - з кадрових питань, 606 - про відрядження.

Сектором проведено внутрішній контрольний захід з “Дотримання обмежень
передбачених статтею 25 Закону України “Про запобігання корупції” щодо
сумісництва та суміщення державної служби з іншими видами оплачуваної
діяльності” – порушень не встановлено.

Забезпечено своєчасну організацію проведення в установленому порядку
спеціальної перевірки стосовно осіб, які претендують на призначення на посади,
які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального
становища відповідно до вимог Закону України “Про запобігання корупції”. За
період з 01.01.2025 до 01.10.2025 у Головному управлінні на посади державної
служби категорії ” Б “ за результатами спеціальної перевірки призначено 9 осіб.

При закупівлі товарів, робіт і послуг для забезпечення потреб Головного
управління, з метою попередження та унеможливлення проявів корупції, особлива
увага приділяється безумовному дотриманню вимог статті 17 Закону України
“Про публічні закупівлі”. Порушень вимог антикорупційного законодавства не
встановлено.

Протягом 2025 року постійно проводиться контроль щодо дотримання
строків виконання заходів щодо усунення корупційних ризиків.
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Враховуючи вищезазначене, з метою реалізації превентивних
антикорупційних заходів у Головному управлінні Пенсійного фонду України в
Рівненській області

НАКАЗУЮ:

1. Начальникам структурних підрозділів, завідувачу сектору з питань
запобігання та виявлення корупції Головного управління продовжити виконання
Заходів, спрямованих на впровадження та реалізацію Антикорупційної програми
Пенсійного фонду України та його органів на 2024 - 2025 роки у Головному
управлінні Пенсійного фонду України в Рівненській області.

2. Виконавцям про виконання Заходів інформувати сектор з питань
запобігання та виявлення корупції до 05 січня 2026 року.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник Головного управління Василь ПЕТНЯК


