
ПЕНСІЙНИЙ ФОНД УКРАЇНИ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ

В СУМСЬКІЙ ОБЛАСТІ

Н А К А З

_______________ м. Суми №__________

Про підвищення рівня професійної
компетенції державних службовців
головного управління Пенсійного фонду
України в Сумській області

Заслухавши доповідь начальника управління по роботі з персоналом
головного управління Пенсійного фонду України в Сумській області
Співакової Л.В. про стан організації професійного навчання державних
службовців головного управління та враховуючи рішення колегії,

НАКАЗУЮ:

1. Начальнику управлінню по роботі з персоналом (Співаковій Л.В.)
забезпечити:

1) здійснення заходів щодо поглиблення рівня професійних знань,
вдосконалення умінь та навичок у роботі, підвищення рівня професійної
компетентності в межах виконання індивідуальних програм державних
службовців головного управління Пенсійного фонду України в Сумській області

2) проведення аналізу та здійснення контролю за формуванням потреби в
підвищенні рівня професійної компетентності державних службовців головного
управління на 2022 рік;

3) вжиття додаткових заходів, спрямованих на підвищення рівня професійної
компетентності державних службовців при проходженні професійних тренінгів,
які проводяться Пенсійним фондом України для отримання високих результатів за
підсумками відповідних навчань.

Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник головного управління Тетяна ЗЛЕНКО

Зленко Тетяна Володимирівна
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