
 

 

Довідка  

про дотримання вимог антикорупційного законодавства в органах 

Пенсійного фонду України в Тернопільській області за  

  2019 рік 

 

 Протягом 2019 року в органах Фонду області здійснювались заходи, 

спрямовані на дотримання антикорупційного законодавства згідно вимог 

Закону України “Про запобігання корупції”, Антикорупційної програми 

Пенсійного фонду України та його органів на 2019-2020 роки, затвердженої 

наказом Пенсійного фонду України від 31травня 2019 року № 68, постанови 

Кабінету Міністрів України від 04 вересня 2013 року № 706 “Питання 

запобігання та виявлення корупції”.  

 Для створення ефективної та дієвої системи запобігання і протидії 

проявам корупції, мінімізації ризиків їх виникнення в Головному управлінні   

розроблено та затверджено заходи щодо виявлення, усунення та мінімізації 

корупційних ризиків, запобігання корупційним та пов'язаних з корупцією 

правопорушенням, виявлення та врегулювання конфлікту інтересів на 2020 

рік.  

 Відповідно до зазначених Заходів забезпечено в установленому 

порядку оприлюднення інформації про закупівлі товарів, робіт і послуг та 

використання коштів Пенсійного фонду України, передбачених Законом 

України “Про публічні закупівлі”, оприлюднено Річний план закупівель на 

2019 рік та Додаток до нього на веб-порталі Уповноваженого органу з питань 

закупівель через авторизований електронний майданчик 

Держзакупівлі.онлайн. 

 Для виявлення та попередження можливих порушень вимог Закону 

України “Про запобігання корупції” в частині фінансового контролю 

проведено перевірки фактів подання декларацій осіб, уповноважених на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування, суб’єктами 

декларування, які працюють (працювали) в органах Фонду області. 

 Відповідно до статті 49 вказаного вище Закону перевірено своєчасність 

подання 1340 декларацій.  

 В ході здійснених заходів встановлено один факт неподання щорічної 

декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування, за 2018 рік працівником Тернопільського 

об'єднаного управління, яка в даний час перебуває в соціальній відпустці 

(знаходиться за межами України) та один факт несвоєчасного подання 

декларації особи, яка припинила діяльність, пов'язану з виконанням функцій 

держави або місцевого самоврядування, у 2018 році. 

 Про виявлені факти повідомлено Національне агентство з питань 

запобігання корупції у визначеному ним порядку.  

 Інших фактів неподання чи несвоєчасного подання декларацій в 2019 

році не виявлено.  



 

 

 У 2019 році, в порядку статті 65 Закону України “Про запобігання 

корупції”, надійшло 3 подання від органів прокуратури стосовно 

несвоєчасного повідомлення Національного агентства з питань запобігання 

корупції про суттєві зміни в майновому стані працівником Тернопільського 

об'єднаного управління Пенсійного фонду України Тернопільської області, 

несвоєчасного подання, після встановленого строку, декларації особи, 

уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 

за 2017 рік працівником Тернопільського об'єднаного управління Пенсійного 

фонду України Тернопільської області та несвоєчасного подання, без 

поважних причин, після встановленого строку, декларації особи, 

уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 

за 2017 рік працівником Кременецького об'єднаного управління Пенсійного 

фонду України Тернопільської області. Проведено службові розслідування. 

Винні особи притягнуто до дисциплінарної відповідальності, згідно Закону 

України “Про державну службу”.  

Крім того, здійснюється перевірка декларацій суб'єктів декларування 

на виявлення можливих ознак конфлікту інтересів. 

 У 2019 році основний акцент був зосереджений на проведенні 

інформаційно-роз'яснювальної роботи з питань дотримання 

антикорупційного законодавства з метою реалізації планових завдань, 

спрямованих на оцінку та усунення (мінімізацію) корупційних ризиків, 

запобігання корупційним та пов'язаних з корупцією правопорушень. 

Зокрема, проведено 122 заходи (семінари, наради, лекції, круглі столи тощо),  

оприлюднено в засобах масової інформації 6 (статей, роз'яснень та 

коментарів).  

 В межах функціонування системи правової освіти працівників органів 

Фонду області, в тому числі в сфері антикорупційного законодавства, 

проведено семінарські та практичні заняття. 

  

 У 2019 році працівники органів Пенсійного фонду України в 

Тернопільській області до кримінальної чи адміністративної відповідальності 

за порушення вимог чинного антикорупційного законодавства не 

притягувались. 
  


