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Додаток 2
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Головного управління
Пенсійного фонду України 
в Тернопільській області
____ травня 2024 року № ____

Інформація про виконання
Графіку проведення внутрішніх навчань
уповноваженими підрозділами (уповноваженою особою) з питань запобігання та виявлення корупції
Пенсійного фонду України та його територіальних органів
у 2024–2025 роках
у ІІ півріччі 2025 року

	№ з/п
	Термін 
	Назва теми
	Тип 
заходу
	Години навчань
	Цільова аудиторія
	Особи, відповідальні за проведення заходу
	Спосіб перевірки рівня знань
	Індикатор виконання 

	
	
	
	
	навчання
	самостійна робота
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Липень 2025 року
	Вимоги, заборони та обмеження, встановлені Законом України “Про запобігання корупції”
	Лекція
	1 год 

	30 хв
	Працівники Пенсійного фонду України,
територіальних органів Пенсійного фонду України
	Уповноважені підрозділи з питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України та його територіальних органів
	Тестування 
та
опитування (анкетування)
	Виконано 100%
Проведено навчання для працівників Головного управління на тему: “Вимоги, заборони та обмеження, встановлені Законом України “Про запобігання корупції”, службова записка від 01.08.2025 №67/16-16.
По завершені навчання 427 спеціалістів Головного управління успішно пройшли тестування.


	2
	Вересень
2025 року


	Правила етичної поведінки
	Лекція
	1 год 

	30 хв
	Працівники Пенсійного фонду України,
територіальних органів Пенсійного фонду України
	Уповноважені підрозділи з питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України та його територіальних органів
	Тестування 
та
 опитування (анкетування)
	Виконано 100%
Проведено навчання для працівників Головного управління на тему: “Правила етичної поведінки”, службова записка від 26.09.2025 №77/16-16.
По завершені навчання 390 спеціалістів Головного управління успішно пройшли тестування.


	3
	Жовтень 2025 року
	Особливості врегулювання конфлікту інтересів в умовах набуття нових функцій органами Пенсійного фонду України
	Лекція
	1 год
	30 хв
	Працівники Пенсійного фонду України,
територіальних органів Пенсійного фонду України
	Уповноважені підрозділи з питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України та його територіальних органів
	Тестування 
та
опитування (анкетування)
	Виконано 100%
Проведено навчання для працівників Головного управління на тему: “Особливості врегулювання конфлікту інтересів в умовах набуття нових функцій органами Пенсійного фонду України”, службова записка від 03.11.2025 №93/16-16.
По завершені навчання 474 спеціалісти Головного управління успішно пройшли тестування.


	4
	Листопад 2025 року


	Антикорупційна програма: оцінювання корупційних ризиків, моніторинг виконання та оцінка
	Лекція
	1 год
	30 хв
	Працівники Пенсійного фонду України,
територіальних органів Пенсійного фонду України
	Уповноважені підрозділи з питань запобігання та виявлення корупції Пенсійного фонду України та його територіальних органів
	Тестування 
та
опитування (анкетування)
	Виконано 100%
Проведено навчання для працівників Головного управління на тему: “Антикорупційна програма: оцінювання корупційних ризиків, моніторинг виконання та оцінка”, службова записка від 11.12.2025 №103/16-16.
По завершені навчання 443 спеціалісти Головного управління успішно пройшли тестування.





Завідувач сектору з питань запобігання 	                                Василь КРАВЕЦЬ
та виявлення корупції


